
ظرفیت‌ها و تکالیف
قانون جهش تولید دانش‌بنیان و آیین‌نامه‌های اجرایی

مرتبط با وزارت نیرو 				  

بهار       1403



تهیه کننده: وزارت نیرو / دفتر آموزش، تحقیقات و نوآوری

بهار 1403  

تمامی حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به وزارت نیرو می‌باشد.

استفاده از مطالب با ذکر منبع بلامانع است.



واقعــا  را  دانش‌بنیــان  شــرکت‌های  و  دانش‌بنیــان  اقتصــاد  مســئله  بایــد 
ــه  ــتند ک ــور هس ــوان در کش ــا ج ــت میلیون‌ه ــوان گف ــاید بت ــم ش ــدی بگیری ج
آمــاده کارنــد و اگــر کمکــی  بــه اینهــا بشــود می‌تواننــد واقعــا در ایــن قســمت‌ها 

ــد. ــال کنن ــف را فع ــای مختل ــد و بخش‌ه ــش رون پی

مشکل بهره‌وری پایین در کشور را  تولید دانش‌بنیان  حل می‌کند.





فهرست مطالب

11 پیشگفتار.

13 بند )الف( ماده )1( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

14 بند )ب( ماده )1( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

15 ماده )1( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

16 ماده )2( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

20 ماده )3( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

23 ماده )4( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

25 ماده )5( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

26 ماده )6( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.



28 ماده )19( آیین‌نامه طبقه‌بندی و تشخیص صلاحیت پیمانکاران.

29 ماده )7( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

30 ماده )8( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

31 ماده )9( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

32 بند )ب( ماده )4( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

33 بند )پ( ماده )4( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

35 ماده )۹( قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از کالای ایرانی	

37 ماده )1( آیین‌نامه  اجرایی بند )د( الحاقی به ماده )۹(.

39 ماده )2( آیین‌نامه  اجرایی بند )د( الحاقی به ماده )۹( .

40 ماده )3( آیین‌نامه  اجرایی بند )د( الحاقی به ماده )۹( .

41 ماده )4( آیین‌نامه  اجرایی بند )د( الحاقی به ماده )۹( .

42 ماده )5( آیین‌نامه  اجرایی بند )د( الحاقی به ماده )۹(.

43 ماده )6( آیین‌نامه  اجرایی بند )د( الحاقی به ماده )۹(.



44 ماده )7( آیین‌نامه  اجرایی بند )د( الحاقی به ماده )۹( .

45 کاربرگ پیوست آیین‌نامه  اجرایی بند )د( الحاقی به ماده )۹( .

47 ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

48 ماده )1( آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

51 ماده )2( آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

53 ماده )3( آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

54 ماده )4( آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

55 ماده )5( آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

56 ماده )6( آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

57 ماده )7( آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

58 ماده )8( آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

59 بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

60 ماده )1( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.



62 ماده )2( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

63 ماده )3( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

64 ماده )4( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

65 ماده )5( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

67 ماده )6( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

69 ماده )7( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

70 ماده )8( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

71 ماده )9( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

72 ماده )10( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

74 ماده )11( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

75 ماده )12( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

76 ماده )13( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

77 ماده )14( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.



78 ماده )15( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

79 ماده )16( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

80 ماده )17( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

81 ماده )18( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

82 ماده )19( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

83 ماده )20( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

84 ماده )21( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

85 ماده )22( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

86 ماده )23( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

87 بند )ت( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

88 بند )الف( ماده )7( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

89 بند )الف( ماده )10( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

91 ماده )۲۹( قانون برگزاری مناقصات.



94 بند )ب( ماده )10( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

95 ماده )16( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

97 ماده )1( آیین‌نامه  اجرایی ماده )۱۶( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

99 ماده )2( آیین‌نامه  اجرایی ماده )۱۶( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

101 ماده )3( آیین‌نامه  اجرایی ماده )۱۶( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

102 ماده )4( آیین‌نامه  اجرایی ماده )۱۶( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

105 ماده )5( آیین‌نامه  اجرایی ماده )۱۶( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.

107 ماده )6( آیین‌نامه  اجرایی ماده )۱۶( قانون جهش تولید دانش‌بنیان.



11معاونت سرمايه انسانی، تحقيقات  و  فناوری اطلاعات

پیشگفتار

در دنیایــی کــه دانــش و نــوآوری بــه عنــوان محرک‌هــای اصلــی پیشــرفت شــناخته می‌شــوند و اقتصــاد 

ــا  دانش‌بنیــان بــه عنــوان محــور اصلــی توســعه پایــدار و رقابت‌پذیــری جهانــی مطــرح اســت، وزارت نیــرو ب

ــته  ــا برداش ــن آرمان‌ه ــق ای ــت تحق ــتواری در جه ــای اس ــان، گام‌ه ــد دانش‌بنی ــش تولی ــون جه ــر قان ــز ب تمرک

اســت. اجــرای دقیــق و مؤثــر مــواد قانــون مذکــور ، بــه ویــژه در صنعــت حیاتــی آب و بــرق کــه شــریان‌های 

اصلــی توســعه اقتصــادی و اجتماعــی کشــور بــه شــمار می‌رونــد، از اهمیــت بالایــی برخــوردار اســت. از 

آنجایــی کــه شــرکت‌های دانش‌بنیــان نقــش محــوری در ایجــاد نوآوری‌هــای فناورانــه و بهبــود بهــره‌وری 

دارنــد، وزارت نیــرو تــاش دارد بــا حمایت‌هــای خــود از ایــن شــرکت‌ها، بــه شــتابدهی فرآینــد تحــول و 

ــود در  ــای موج ــن و آیین‌نامه‌‏ه ــاس قوانی ــر  براس ــه حاض ــد. مجموع ــک نمای ــرق کم ــت آب و ب ــی صنع تعال

حــوزه دانش‌بنیــان  تنظیــم گردیــده و بــه عنــوان یــک مرجــع و راهنمــا در هدایــت درســت فعالیت‌هــای 

دانش‌بنیــان در صنعــت آب و بــرق کشــور قابــل اســتفاده خواهــد بــود. امیــد اســت کــه ایــن تــاش، گامــی 

مؤثــر در جهــت تقویــت نقــش وزارت نیــرو در توســعه اقتصــاد دانش‌بنیــان و تحقــق اهــداف بلندمــدت 

ــی و بین‌المللــی باشــد.
ّ

کشــور در عرصه‌هــای فناورانــه مل

دفتر آموزش، تحقیقات و نوآوری وزارت نیرو
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بند )الف( ماده )1( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

کلیــه دســتگاه‌های اجرایــی موضــوع مــاده )۵( قانــون مدیریــت خدمــات کشــوری مصــوب 

موظفنــد:  1386/07/08

موجود  خلأهای  و  داخلی  فناورانه  توانایی‌های  نیز  و  خود  راهبردی  اقلام  فهرست  سالانه  الف-   

کشور و برآورد ارزش و زنجیره‌های تأمین هر کدام را با تعیین اولویت‌ها به شورای راهبری فناوری‌ها 

و تولیدات دانش‌بنیان موضوع ماده )۲( قانون حمایت از شرکت‌ها و مؤسسات دانش‌بنیان و 

تجاری‌سازی نوآوری‌ها و اختراعات مصوب 1389/08/05 با اصلاحات بعدی ارائه دهند.

تبصره- مؤسسات و نهادهای عمومی غیردولتی مجازند، سالانه بخشی از درآمد و یا امکانات 

خود را برای تکمیل زنجیره ارزش و تولید اقلام راهبردی اولویت‌دار موضوع بند »الف« این ماده 

فناور  واحدهای  و  دانش‌بنیان  مؤسسات  و  شرکت‌ها  با  همکاری  و  مشارکت  قرارداد  طریق  از 

مستقر در مراکز رشد و پارک‌های علم و فناوری، سرمایه‌گذاری و هزینه نمایند.
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بند )ب( ماده )1( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

کلیــه دســتگاه‌های اجرایــی موضــوع مــاده )۵( قانــون مدیریــت خدمــات کشــوری مصــوب  

1386/07/08موظفنــد:

و  شـرکت‌ها  ذی‌نفعـان،  همـه  ظرفیـت  از  اسـتفاده  اولویـت  بـا  را  خـود  اختیـارات  و  منابـع  ب- 

مؤسسـات دانش‌بنیـان و واحدهـای فنـاور مسـتقر در مراکـز رشـد و پارک‌های علم و فنـاوری برای 

تکمیـل و توسـعه زنجیره‌هـای ارزش مذکـور و تسـهیل سـرمایه‌گذاری و ارتقـای توانمندی‌هـای 

فناورانـه و تولیـدی اقالم راهبردی در داخل کشـور و توسـعه صادرات آنها بر اسـاس آیین‌نامه‌ای 

کـه توسـط وزارت صنعـت، معـدن و تجـارت و با همکاری معاونـت علمی و فنـاوری رییس‌جمهور 

و سـازمان برنامـه و بودجـه کشـور تهیـه و بـه تصویـب هیئـت وزیـران می‌رسـد، بـه‌کار گیرنـد.
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ماده )1(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ماده ۱- در این آیین‌نامه اصطلاحات زیر در معانی مشروح مربوط به کار می‌روند: 

• قانون: قانون جهش تولید دانش‌بنیان مصوب.	

• شورا: شورای راهبری فناوری‌ها و تولیدات دانش‌بنیان. 	

• معاونت: معاونت علمی فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان رییس‌جمهور .	

• دستگاه اجرایی: دستگاه‌های اجرایی موضوع ماده )۵( قانون مدیریت خدمات کشوری -مصوب ۱۳۸۶- .	

• اقــام راهبــردی: کالاهــا و خدمــات مــورد نیــاز دســتگاه‌های اجرایــی کــه از شــرایط منــدرج در بنــد 	

)الــف( مــاده )۱( قانــون برخــوردار هســتند. 

• محصــولات دانش‌بنیــان: کالاهــا و خدمــات موضــوع قانــون حمایــت از شــرکت‌ها و مؤسســات 	

دانش‌بنیــان و تجاری‌ســازی نوآوری‌هــا و اختراعــات - مصــوب ۱۳۸۹- و اصلاحــات بعــدی آن. 

تبصره- طرح‌های عمرانی از شمول تعاریف موضوع بندهای )۵( و )۶( این ماده مستثنی می‌باشند. 
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ماده )2(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

الزامــات آن در بخش‌هــای  پیاده‌ســازی  اقتصــاد دانش‌بنیــان و  بــا هــدف توســعه  مــاده ۲- 

تخصصــی: 

11 دســتگاه‌های اجرایــی موظفنــد ظــرف ســه مــاه از تاریــخ ابــاغ ایــن آیین‌نامــه برنامــه اجرایــی .

حمایــت از تولیــد دانش‌‌بنیــان بخــش مرتبــط بــا دســتگاه خــود را بــا هــدف ارتقــای بهــره‌وری، 

مدیریــت ســبز، کاهــش ارزبــری و توســعه صــادرات کشــور در قالــب محورهــای زیــر تدویــن و 

بــرای تصویــب بــه شــورا ارائــه دهنــد: 

الف- فهرست اقلام راهبردی و محصولات دانش‌بنیان مورد نیاز بخش مربوط. 

ب- ارزیابی توانمندی فنی و تولیدی کشور در زمینه اقلام راهبردی.

پ- چگونگــی به‌کارگیــری منابــع و اختیــارات دســتگاه اجرایــی در بومی‌ســازی، توســعه، 

تولیــد و افزایــش صــادرات اقــام راهبــردی و محصــولات  دانش‌بنیــان .
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دارای  شــرکت‌های  و  فنــاور  و  دانش‌بنیــان  شــرکت‌های  ظرفیــت  از  اســتفاده  محورهــای  ت- 

توانمنــدی تحقیــق و توســعه در اجــرای وظایــف قانونــی و بهســازی فرایندهــای دســتگاه اجرایــی.

پژوهشــی،  موسســات  و  دانشــگاه‌ها  از  اعــم  بخشــی  نــوآوری  زیســت‌بوم  توســعه  ث- 

و  بهره‌بــرداران  و  فنــاور  و  دانش‌بنیــان  شــرکت‌های  نــوآوری،  مراکــز  فنــاوری،  پارک‌هــای 

مالــی. نهادهــای  و  صندوق‌هــا  و  تخصصــی  خدمــات  ارایه‌کننــدگان 

چهارچــوب تفصیلــی برنامه‌هــای اجرایــی حمایــت از تولیــد دانش‌بنیــان در قالــب ســرفصل‌های .22

چهارچــوب  در  می‌شــود.  ابــاغ  اجرایــی  دســتگاه‌های  بــه  و  تصویــب  شــورا  توســط  فــوق 

تفصیلــی لازم اســت محورهــای زیــر مــورد تأکیــد قــرار گیــرد: 

الــف- روش‌هــای به‌کارگیــری ابزارهــای تنظیم‌گــری و تســهیل‌گری در فعالیــت کســب‌و‌کارهای 

ــتمر. ــور مس ــد  به‌ط جدی
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در  ویــژه  بــه  تقاضــا  تجمیــع  نحــوه  و  فناورانــه  نیازمندی‌هــای  اعــام  روش‌هــای  ب- 

آن. مســتمر  پایــش  و  وابســته  و  تابــع  شــرکت‌های  و  ســازمان‌ها 

پ- پیش‌خریــد و خریــد تضمینــی اقــام راهبــردی و محصــولات دانش‌‌بنیــان مــورد نیــاز بــا 

اســتفاده از ظرفیــت توســعه‌ای بخــش .

ت- چگونگی توسعه دفاتر طراحی صنعتی و صنایع ماشین‌سازی و ساخت تجهیزات در بخش مربوط. 

ث- تولید بار اول محصولات دانش‌بنیان و اقلام راهبردی و پایش مستمر آن .

ج- توسعه اقتصاد چرخشی و راهبردهای زیست محیطی در بخش مربوط.

ــتفاده از  ــا اس ــب‌و‌کارها ب ــا کس ــات ب ــوه تعام ــی و نح ــای داخل ــازی فراینده چ- هوشمندس

تــوان شــرکت‌های دانش‌بنیــان و فنــاور.

تبصــره 1- مصوبــات هیئــت وزیــران بــا موضــوع آیین‌نامــه حمایــت از تولیــد دانش‌بنیــان و 

اشــتغال‌آفرین در خصــوص وزارتخانه‌هــای مرتبــط بــه عنــوان برنامــه اجرایــی حمایــت از تولیــد 
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دانش‌بنیــان بخــش مربــوط تلقــی می‌شــود.

تبصــره ۲- کلیــه دســتگاه‌های اجرایــی مکلفنــد هــر ســاله نســبت بــه بروز‌رســانی برنامــه اجرایــی 

مربــوط و تصویــب آن در شــورا اقــدام نماینــد و در خصــوص مصوبــات هیئــت وزیــران پیشــنهاد 

آن را جهــت تصویــب بــه دولــت ارائــه نماینــد. 

تبصره 3- کلیه دستگاه‌های اجرایی موظفند در تدوین برنامه حمایت از تولید دانش‌بنیان بخش مرتبط، 

برنامه‌های مرتبط با دستگاه‌ها، سازمان‌ها و شرکت‌های تابع و وابسته به خود را نیز لحاظ نمایند. 

دانش‌بنیان  تولید  از  حمایت  برنامه  عملکرد  گزارش  موظفند  اجرایی  دستگاه‌های   -4 تبصره 

صورت  به  را  مرتبط  بخش  عملکرد  شاخص‌های  و  شده  انجام  اقدامات  شامل  مربوط  بخش 

سالانه به شورا ارائه دهند. 

تبصــره ۵- وظیفــه تدویــن شــاخص‌های عملکــردی مربــوط بــه دســتگاه‌های اجرایــی و نظــارت 

و پیگیــری اجــرای آیین‌نامه‌هــای مذکــور بــر عهــده دبیرخانــه شــورا اســت.
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ماده )3(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده 3- بــا هــدف تقویــت تولیــد و ســاماندهی نظــام اســتاندارد مــورد نیــاز بــرای ارتقــای کیفــی، 

توســعه بــازار و صــادرات اقــام راهبــردی و محصــولات دانش‌بنیــان: 

11 در اجــرای جــزء )۴( بنــد )ب( مــاده )۴( قانــون حداکثــر اســتفاده از تــوان تولیــدی و خدماتــی .

داخلــی  محصــولات  ارائه‌کننــدگان   -۱۳۹۸ مصــوب   - ایرانــی  کالای  از  حمایــت  و  کشــور 

مجازنــد گواهــی انطبــاق محصــول را از مراکــز تأییــد صلاحیــت داخلــی ارائــه کننــد و الــزام آنهــا 

بــه دریافــت تأییدیــه از مراکــز بیــن المللــی ممنــوع اســت. 

22 دســتگاه‌های اجرایــی مکلفنــد بــا همــکاری ســازمان ملــی اســتاندارد ایــران نســبت بــه فراهــم .

شــدن امــکان ارائــه گواهــی انطبــاق محصــول توســط مراکــز تأییــد صلاحیــت داخلــی از طریــق 

توســعه آزمایشــگاه‌های داخلــی و یــا همکاری‌هــای بیــن المللــی اقــدام نماینــد. 
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33 ــع . ــز تاب ــگاهی مراک ــاخت‌های آزمایش ــه زیر‌س ــت کلی ــا عضوی ــد ب ــی موظفن ــتگاه‌های اجرای دس

چهارچــوب  در  معاونــت  راهبــردی  فناوری‌هــای  آزمایشــگاهی  شــبکه  در  خــود  وابســته  و 

مصوبــات شــورای عالــی علــوم تحقیقــات و فنــاوری نســبت بــه ایجــاد دسترســی مناســب بــه 

خدمــات آزمــون بــه متقاضیــان اقــدام کننــد. 

44 دســتگاه‌های اجرایــی موظفنــد بــا هــدف ارتقــای فنــاوری و ســطح کیفیــت محصــولات داخلــی .

در مــواردی کــه از ســوی دبیرخانــه شــورا مشــخص می‌شــود نســبت بــه روز‌آمدســازی و 

ــع  ــه مراج ــب ب ــنهاد تصوی ــردی و پیش ــام راهب ــت اق ــا اولوی ــاری ب ــتانداردهای اجب ــن اس تدوی

ذی‌صــاح اقــدام نماینــد.

تبصــره- ســایر ســازمان‌های تدوین‌کننــده مقــررات و ضوابــط فنــی اجبــاری اعــم از ســازمان غــذا 

و دارو، مرکــز تحقیقــات راه، مســکن و شهرســازی، مؤسســه تحقیقــات، ثبــت و گواهــی بــذر و 

ــز مشــمول ایــن بنــد می‌باشــند.  نهــال و ســازمان تنظیــم مقــررات و ارتباطــات رادیویــی نی
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55 ــود را . ــگاهی خـ ــزات آزمایشـ ــاخت‌ها و تجهیـ ــی زیرسـ ــد تمامـ ــی موظفنـ ــتگاه‌های اجرایـ دسـ

براســـاس مصوبـــات شـــورای عالـــی علـــوم، تحقیقـــات و فنـــاوری در ســـامانه نظـــام فکرنـــو 

بـــرای  آزمایشـــگاه‌های مرجـــع )جـــام(  )نـــان( و بخـــش جســـتجوی  نیازهـــا  و  )ایده‌(هـــا 

خدمات‌دهـــی ثبـــت نماینـــد. 

66 بین‌المللــی . اعتبــار  کســب  بــه  نســبت  اســت  موظــف  ایــران  اســتاندارد  ملــی  ســازمان 

گواهینامه‌هــای نهادهــای ارزیابــی انطبــاق داخلــی از طریــق بازنگــری و اصــاح ســاختار مرکــز 

تأییــد صلاحیــت ایــران بــر اســاس ضوابــط و اســتانداردهای بیــن المللــی و نیــز عضویــت کامــل 

ایــران در اتحادیــه بیــن المللــی تأییــد صلاحیــت آزمایشــگاهی )آی ال ای ســی( اقــدام نمایــد.
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ماده )4(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ــردی و  ــام راهب ــد اق ــای تولی ــش هزینه‌ه ــی و کاه ــریفات بازرگان ــهیل تش ــدف تس ــا ه ــاده ۴- ب م

ــت:  ــف اس ــران موظ ــامی ای ــوری اس ــرک جمه ــان گم ــولات دانش‌بنی محص

11 ــیر . ــاد مس ــا ایج ــان و ی ــی دانش‌بنی ــی تخصص ــرکات اجرای ــدازی گم ــن و راه‌ان ــه تعیی ــبت ب نس

ســبز بــرای شــرکت‌های دانش‌بنیــان ظــرف ســه مــاه از تاریــخ ابــاغ ایــن آیین‌نامــه اقــدام 

ــد.  نمای

22 ــور . ــه منظ ــال ب ــار در س ــرکت یکب ــر محصول/ش ــرای ه ــای کالا ب ــاری و نمونه‌ه ــای تج نمونه‌ه

فعالیت‌هــای  راســتای  در  دانش‌بنیــان  شــرکت‌های  توســط  شــده  وارد  تحقیقــات  انجــام 

دانش‌بنیــان، مشــمول مقــررات بنــد )ب( مــاده )۴۰( قانــون امــور گمرکــی - مصــوب ۱۳۹۰ 

- و بنــد )۱( مــاده )۳۸( آیین‌نامــه اجرایــی قانــون مقــررات صــادرات و واردات بــوده و بــدون 

اخــذ ثبــت ســفارش، تنظیــم اظهار‌نامــه گمرکــی، ارائــه گواهــی انطبــاق بــا اســتاندارد و نظایــر 
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آن ترخیــص نمایــد. اســتفاده از تســهیلات فــوق بــا تشــخیص معاونــت اســت کــه در هــر 

مــورد از طریــق ســامانه جامــع گمرکــی بــه گمــرک جمهــوری اســامی ایــران اعــام می‌گــردد. 

ــران و  ــامی ای ــوری اس ــرک جمه ــکاری گم ــا هم ــت و ب ــط معاون ــد توس ــن بن ــتورالعمل ای دس

وزارت صنعــت، معــدن و تجــارت ظــرف ســه مــاه از تاریــخ ابــاغ ایــن آیین‌نامــه  تدویــن و ابــاغ 

می‌شــود.
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ماده )5(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

تضمین  و  دانش‌بنیان  محصولات  و  راهبردی  اقلام  فروش  فرایندهای  تسهیل  منظور  به   -5 ماده 

وابسته  و  تابع  سازمان‌های  و  شرکت‌ها  و  اجرایی  دستگاه‌های  کلیه  دولت،  تعهدات  بازپرداخت 

اسلامی  جمهوری  مرکزی  بانک  ضوابط  چهارچوب  در  و  مقررات  و  قوانین  رعایت  با  مجازند  آن‌ها 

از طریق سازوکار اعتبار اسنادی داخلی  را  ایران قراردادهای خود با شرکت‌های دانش‌بنیان و فناور 

)ال‌سی( توسط بانک‌ها، صندوق نوآوری و شکوفایی یا صندوق‌های پژوهش و فناوری غیر دولتی 

منعقد نمایند به طوری که حداکثر سه ماه پس از ارائه صورت وضعیت و تأیید انجام تعهدات توسط 

کارفرما، شرکت مجری توسط بانک‌ها یا صندوق‌های طرف قرارداد مطالبات قراردادی خود را دریافت 

نماید. دستورالعمل اجرایی این ماده ظرف سه ماه از تاریخ ابلاغ این آیین‌نامه  توسط معاونت با 

همکاری وزارت امور اقتصادی و دارایی بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران و سازمان برنامه و بودجه 

کشور تدوین و ابلاغ می‌شود.
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ماده )6(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

و  به‌منظــور به‌کارگیــری ظرفیت‌هــای پژوهشــی اعضــای هیئــت علمــی دانشــگاه‌ها  مــاده 6- 

مراکــز آمــوزش عالــی و پژوهشــی در تولیــد اقــام راهبــردی و محصــولات دانش‌بنیــان و در اجــرای 

مــاده )۲۲( قانــون الحــاق برخــی مــواد بــه قانــون تنظیــم بخشــی از مقــررات مالــی دولــت )۲( - 

ــوب ۱۳۹۳-: مص

11 علمــی . هیئــت  اعضــای  کــه  دانش‌بنیانــی  مؤسســات  و  شــرکت‌ها  میــان  قــرارداد  انعقــاد 

دانشــگاه‌ها، مراکــز و مؤسســات آمــوزش عالــی و پژوهشــی شــاغل در ســمت‌های آموزشــی و 

پژوهشــی بــا اطــاع مدیریــت دانشــگاه، ســهامدار، دارای سهم‌الشــرکه یــا عضــو هیئــت مدیــره 

ــت. ــاز اس ــا مج ــان آنه ــت دانش‌بنی ــتای فعالی ــی در راس ــتگاه‌های اجرای ــا دس ــتند ب ــا هس آنه

22 متن زیر به عنوان تبصره به ماده )۱۹( آیین‌نامه طبقه‌بندی و تشخیص صلاحیت پیمانکاران .

موضوع تصویب نامه شماره ۴۸۰۱۳/ت ۲۳۲۵۱ هـ مورخ ۱۳۸۱٫۱۲٫۱۱ الحاق می‌شود: 
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در  پژوهشــی  و  عالــی  آمــوزش  مؤسســات  و  دانشــگاه‌ها  علمــی  هیئــت  اعضــای   - تبصــره 

صــورت داشــتن ســهام یــا سهم‌الشــرکه و عضویــت در هیئــت مدیــره شــرکت‌ها و مؤسســات 

می‌باشــند.  مســتثنی  مــاده  ایــن  )ب(  بنــد  ممنوعیــت  شــمول  از  دانش‌بنیــان، 

33 در انتهــای تبصــره )۲( بنــد )ب( مــاده )۹( آیین‌نامــه تشــخیص صلاحیــت مشــاوران موضــوع .

تصویــب نامــه شــماره ۲۰۶۳۷/ت ۲۸۴۳۷ هـــ مــورخ ۱۳۸۳٫۴٫۲۳، عبــارت »اعضــای هیئــت 

علمــی دانشــگاه‌ها و مؤسســات آمــوزش عالــی و پژوهشــی در صــورت داشــتن ســهام یــا 

ــمول  ــان، مش ــات دانش‌بنی ــرکت‌ها و مؤسس ــره ش ــت مدی ــت در هیئ ــرکه و عضوی ــهم الش س

ــود. ــاق می‌ش ــند. « الح ــت نمی‌باش ــا دول ــه ب ــی معامل ــت قانون ممنوعی
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ماده )19(  آیین‌نامه طبقه‌بندی و تشخیص صلاحیت پیمانکاران

ماده 19- پیمانکاران موضوع این آیین‌نامه برای احراز صلاحیت باید واجد شرایط عمومی زیر 

باشند:

الــف- نداشــتن ممنوعیت‌هــای مقــرر در اصــول 49 و 141 قانــون اساســی جمهــوری اســامی 

ایران.

ب-  نداشــتن ممنوعیــت مقــرر در قانــون راجــع بــه منــع مداخلــه وزرا و نماینــدگان مجلــس 

و کارمنــدان دولــت در معامــات دولتــی و کشــوری-مصوب 1337-.

پ- نداشتن محرومیت یا محکومیت موثر در کارهای پیمانکاری.

ت- دارا بودن صلاحیت و امتیازهای لازم بر اساس این آیین‌نامه.

ث- نداشـتن ممنوعیت از اعطای صلاحیت به شـرح مندرج در ماده 24 و ضوابط ارزشـیابی 

پیمانکاران.
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ماده )7( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۷ - در راســتای ترغیــب و تشــویق اعضــای هیئــت علمــی بــه فعالیت‌هــای شــاخص فناورانــه، 

دســتورالعمل پایه‌هــای تشــویقی )شــصت پایــه( ابلاغــی وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری بــرای 

تمامــی اعضــای هیئــت علمــی اعــم از شــاغلین مؤسســات پژوهشــی وابســته بــه دســتگاه‌های 

اجرایــی کــه از طریــق مراکــز جــذب وزارتخانه‌هــای علــوم، تحقیقــات و فنــاوری و بهداشــت، درمــان 

و آمــوزش پزشــکی بــه کار گرفتــه شــده یــا می‌شــوند، در ســقف اعتبــارات دانشــگاه و از ســال 

ــود.  ــرا می‌ش ۱۴۰۲ اج
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ماده )8(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده 8- بیمــه مرکــزی جمهــوری اســامی ایــران موظــف اســت نســبت بــه تدویــن ســازوکار ارایــه 

بیمــه فعالیت‌هــای مرتبــط بــا پژوهــش، فنــاوری و نــوآوری اقــدام نمایــد و دســتورالعمل اجرایــی 

ــه  ــب ب ــرای تصوی ــه و ب ــاوری تهی ــات و فن ــوم، تحقیق ــت و وزارت عل ــکاری معاون ــا هم ــوط را ب مرب

مراجــع ذی‌صــاح پیشــنهاد نمایــد. 
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ماده )9(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )۱( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ــورا  ــه ش ــالانه ب ــه را س ــن آیین‌نام ــرای ای ــزارش اج ــت گ ــف اس ــورا موظ ــه ش ــاده ۹ - دبیرخان م

ارائــه کنــد.
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بند )ب( ماده )4( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

اقتصــاد  توســعه  و  دانش‌بنیــان  مؤسســات  و  شــرکت‌ها  از  حمایــت  منظــور  بــه  مــاده۴ـ 

: ن نش‌بنیــا ا د

ــا  ــوری، بانک‌ه ــات کش ــت خدم ــون مدیری ــاده )۵( قان ــوع م ــی موض ــتگاه‌های اجرای ب- دس

بــه  وابســته  و  تابعــه  مؤسســات  و  شــرکت‌ها  و  غیر‌بانکــی  اعتبــاری  مالــی  مؤسســات  و 

نهادهــای عمومــی غیردولتــی، نهادهــای انقــاب اســامی و نیروهــای مســلح جمهــوری 

اســامی، مجازنــد در تضامیــن اعتبــاری و تضامیــن مربــوط بــه فرآینــد ارجــاع کار، خریــد 

ــن  ــت و حس ــدات، پیش‌پرداخ ــام تعه ــکاری، انج ــات پیمان ــین آلات، معام ــواع کالا و ماش ان

ــای  ــکوفایی و صندوق‌ه ــوآوری و ش ــدوق ن ــط صن ــادره توس ــای ص ــام کار، ضمانتنامه‌ه انج

غیردولتــی پژوهــش و فنــاوری موضــوع مــاده )۴۴( قانــون رفــع موانــع تولیــد رقابت‌پذیــر و 

ارتقــای نظــام مالــی کشــور -مصــوب ‌۱۳۹۴/۲/۱- را بپذیرنــد.
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بند )پ( ماده )4( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

اقتصــاد  توســعه  و  دانش‌بنیــان  مؤسســات  و  شــرکت‌ها  از  حمایــت  منظــور  بــه  مــاده۴- 

: ن نش‌بنیــا ا د

پ- متــن زیــر بــه عنــوان بنــد »د« بــه مــاده )۹( قانــون حداکثــر اســتفاده از تــوان تولیــدی و 

خدماتــی کشــور و حمایــت از کالای ایرانــی مصــوب   ۱۳۹۸/۲/۱۵ الحــاق مــی شــود:

و  کشــوری  خدمــات  مدیریــت  قانــون   )۵( مــاده  موضــوع  اجرایــی  دســتگاه‌های  »د- 

ــد  ــان مکلفن ــا إذن ایش ــری ب ــم رهب ــام معظ ــر مق ــر نظ ــای زی ــلح و مجموعه‌ه ــای مس نیروه

ــتقر در  ــاور مس ــای فن ــان و واحده ــات دانش‌بنی ــرکت‌ها و مؤسس ــت ش ــورت درخواس در ص

ــوط  ــای مرب ــا را در قرارداده ــی آنه ــات قطع ــاوری، مطالب ــم و فن ــای عل ــد و پارک‌ه ــز رش مراک

بــه خــود یــا دســتگاه‌های اجرایــی دیگــر بــه عنــوان تضمیــن معتبــر بــرای فرآینــد ارجــاع کار، 

انجــام تعهــدات، پیــش پرداخــت و حســن انجــام کار بپذیرنــد و بــه همــان میــزان، مطالبــات 
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متقاضــی تــا زمــان انجــام تعهــدات را مســدود نماینــد. در صورتــی کــه میــزان مطالبــات 

متقاضــی از مبلــغ تضامیــن مــورد نظــر کمتــر باشــد، لازم اســت متقاضــی صرفــا معــادل 

کســری مطالبــات، ضمانتنامــه معتبــر ارائــه نمایــد. آیین‌نامــه اجرایــی ایــن بنــد حداکثــر ظــرف 

ســه مــاه از تاریــخ ابــاغ ایــن قانــون توســط وزارت امــور اقتصــادی و دارایــی تهیــه می‌شــود و 

ــد .« ــران می‌رس ــت وزی ــب هیئ ــه تصوی ب
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مــاده )۹( قانــون حداکثــر اســتفاده از تــوان تولیــدی و خدماتــی کشــور و حمایــت از کالای 

ایرانی

ماده۹- به منظور گسترش ابزارهای تضمین و پوشش‌های بیمه‌ای در کشور: 

الــف- بــه منظــور ارائــه انــواع ابزارهــای تضمیــن مــورد نیــاز بخــش تولیــدی و خدماتــی کشــور 

اعــم از ضمانتنامــه شــرکت در مناقصــه، پیش‌پرداخــت، حســن انجــام کار، حســن انجــام 

تعهــدات، کســور وجه‌الضمــان و ســایر ضمانتنامه‌هــای تعهــدات قــراردادی، دولــت مکلــف 

اســت زمینه‌هــای قانونــی لازم را بــرای تأســیس و شــکل گیــری فعالیــت مؤسســات تضمیــن 

غیردولتــی ظــرف مــدت شــش مــاه پــس از لازم الاجــراء شــدن ایــن قانــون فراهــم آورد. 

ــر  ــن ب ــات تضمی ــیس مؤسس ــه تأس ــبت ب ــد نس ــی مجازن ــی غیردولت ــر ایران ــرکتهای بیمه‌گ ش

اســاس ضوابــط و مقــررات قانونــی اقــدام کننــد. 

ب- ضمانتنامه‌هــای صــادره توســط مؤسســات تضمیــن در زمــره ســایر ضمانتنامه‌هــای 
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مجــاز دســتگاه‌های موضــوع مــاده)۲( ایــن قانــون قــرار می‌گیرنــد و کارفرمایــان مجازنــد بــه 

عنــوان جایگزیــن ضمانتنامــه بانکــی، نســبت بــه قبــول آن اقــدام کننــد. 

ج- بیمــه مرکــزی موظــف اســت ظــرف مــدت ســه مــاه پــس از لازم الاجراءشــدن ایــن قانــون، 

ســاز و کار ارائــه انــواع پوشــش‌های بیمــه نامــه اعتبــار صادراتــی و بیمه‌نامــه مســئولیت 

ناشــی از محصــول توســط شــرکت‌های بیمــه داخلــی را تهیــه و ابــاغ کنــد. 
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مــاده )1( آیین‌نامــه  اجرایــی بنــد )د( الحاقــی بــه مــاده )۹( قانــون حداکثــر اســتفاده 

ازتــوان تولیــدی و خدماتــی کشــور و حمایــت از کالای ایرانــی

ماده ۱- در این آیین‌نامه، اصطلاحات زیر در معانی مشروح مربوط به کار می‌روند:

• شـرکت متقاضی: شـرکت‌ها و مؤسسـات دانش‌بنیان موضوع قانون حمایت از شـرکت‌ها 	

و مؤسسـات دانش‌بنیـان و تجاری‌سـازی نوآوری‌ها و اختراعـات ـ مصوب ۱۳۸۹ـ و اصلاحات 

بعـدی آن و واحدهـای فناور مسـتقر در مراکز رشـد و پارک‌هـای علم و فناوری.

• دســتگاه کارفرمــا: دســتگاه‌های اجرایــی موضــوع مــاده )۵( قانــون مدیریــت خدمــات 	

کشــوری و نیروهــای مســلح و مجموعه‌هــای زیــر نظــر مقــام معظــم رهبــری بــا اذن ایشــان، 

طــرف قــرارداد بــا شــرکت متقاضــی.

• آیین‌نامــه تضمیــن معامــات دولتــی موضــوع 	 آیین‌نامــه تضمیــن معامــات دولتــی: 

آن. نامــه شــماره ۱۲۳۴۰۲/ت۵۰۶۵۹ه ـ مــورخ ۱۳۹۴/۹/۲۲ و اصلاحــات بعــدی  تصویــب 
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• مطالبــات قطعــی شــده: مطالبــات قطعــی شــده شــرکت متقاضــی از دســتگاه کارفرمــا 	

ــا رعایــت قوانیــن و مقــررات مربــوط، بــه تأییــد ذی‌حســاب/مدیر مالــی )در دســتگاه  کــه ب

ــد. ــیده باش ــا رس ــتگاه کارفرم ــس دس ــاب( و ریی ــد ذی‌حس ــای فاق کارفرم

• دســتگاه پذیرنــده: دســتگاه کارفرمایــی کــه در قالــب قراردادهــای مربــوط بــه فرآینــد 	

مربــوط بــه ارجــاع کار، انجــام تعهــدات، پیش‌پرداخــت و حســن انجــام کار مطالبــات قطعــی 

شــده شــرکت‌های متقاضــی را بــه عنــوان تضمیــن معتبــر می‌پذیــرد. 
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مــاده )2(  آیین‌نامــه  اجرایــی بنــد )د( الحاقــی بــه مــاده )۹( قانــون حداکثــر اســتفاده از 

تــوان تولیــدی و خدماتــی کشــور و حمایــت از کالای ایرانــی

ماده۲- دستگاه‌های پذیرنده مکلفند در صورت درخواست شرکت‌های متقاضی، مطالبات قطعی 

شده آنها را که مربوط به قراردادهای خود یا دستگاه‌های کارفرمایی دیگر است، به عنوان تضمین 

معتبر در قراردادهای خود، موضوع مواد )۵( تا )۹( آیین‌نامه  تضمین معاملات دولتی بپذیرند.

تبصره۱- دستگاه‌های کارفرما موظفند ضمن تکمیل کاربرگ پیوست که تأیید شده به مهر 

دفتر هیئت دولت است، به همان میزان مطالبات قطعی شده شرکت متقاضی که به عنوان 

تضمین معتبر مورد استفاده قرار گرفته است، مطالبات آن شرکت را در قرارداد خود، تا زمان 

انجام تعهدات مسدود نمایند.

تبصره۲- در صورتی که میزان مطالبات قطعی شده شرکت متقاضی از مبلغ تضامین معتبر مورد 

نظر کمتر باشد، لازم است متقاضی صرفاً معادل کسری مطالبات، ضمانتنامه معتبر ارائه نماید.
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مــاده )3( آیین‌نامــه  اجرایــی بنــد )د( الحاقــی بــه مــاده )۹( قانــون حداکثــر اســتفاده از 

تــوان تولیــدی و خدماتــی کشــور و حمایــت از کالای ایرانــی

مــاده۳- بــه منظــور تأییــد مطالبــات قطعــی شــده، دســتگاه کارفرمــا مکلف اســت پــس از تکمیل 

کاربــرگ پیوســت، تــا میــزان مطالبــات قطعــی شــده شــرکت متقاضــی را حســب درخواســت، بــه 

دســتگاه پذیرنــده تــا هفــت روز کاری اعــام نمایــد. 

تبصره- مسئولیت حسن اجرای این ماده بر عهده بالاترین مقام دستگاه اجرایی است. 
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مــاده )4(  آیین‌نامــه  اجرایــی بنــد )د( الحاقــی بــه مــاده )۹( قانــون حداکثــر اســتفاده از 

تــوان تولیــدی و خدماتــی کشــور و حمایــت از کالای ایرانــی

ماده۴-تضمیــن شــرکت در فرآینــد ارجــاع کار مطابــق قوانیــن و مقــررات بــا اعــام دســتگاه 

پذیرنــده و ســایر تضامیــن پــس از ایفــای تعهــدات قــرارداد بــا اعــام دســتگاه پذیرنــده، دســتگاه 

کارفرمــا موظــف اســت نســبت بــه رفــع مســدودی مطالبــات قطعی‌شــده شــرکت متقاضــی 

ــد.  ــدام نمای اق
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مــاده )5( آیین‌نامــه  اجرایــی بنــد )د( الحاقــی بــه مــاده )۹( قانــون حداکثــر اســتفاده از 

تــوان تولیــدی و خدماتــی کشــور و حمایــت از کالای ایرانــی

مــاده۵ - در صورتــی کــه شــرکت متقاضــی درخواســت جابجایــی نــوع تضمیــن را داشــته باشــد، 

ایــن موضــوع در چهارچــوب تضمین‌هــای مــورد قبــول موضــوع مــواد )۵( تــا )۹( آیین‌نامــه  

تضمیــن معامــات دولتــی قابــل انجــام بــوده و بــا جایگزینــی تضمیــن جدیــد، دســتگاه کارفرمــا 

مکلــف اســت نســبت بــه رفــع مســدودی مطالبــات قطعــی شــده شــرکت متقاضــی اقــدام نمایــد.
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ــتفاده از  ــر اس ــون حداکث ــاده )۹( قان ــه م ــی ب ــد )د( الحاق ــی بن ــه  اجرای ــاده 6- آیین‌نام م

ــی ــت از کالای ایران ــور و حمای ــی کش ــدی و خدمات ــوان تولی ت

ــاده )۱۰(  ــا م ــق ب ــده، مطاب ــتگاه پذیرن ــط دس ــن توس ــط تضامی ــه ضب ــاز ب ــورت نی ــاده۶ - در ص م

آیین‌نامــه  تضمیــن معامــات دولتــی اقــدام خواهــد شــد.
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ــتفاده  ــر اس ــون حداکث ــاده )۹( قان ــه م ــی ب ــد )د( الحاق ــی بن ــه  اجرای ــاده )7( آیین‌نام م

ــی ــت از کالای ایران ــور و حمای ــی کش ــدی و خدمات ــوان تولی ازت

ــاده۷- بــه جــز تضامیــن موضــوع ایــن آیین‌نامــه، در ســایر مــوارد، احــکام موضــوع آیین‌نامــه   م

تضمیــن معامــات دولتــی بــه قــوت خــود باقــی اســت.
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کاربــرگ پیوســت آیین‌نامــه  اجرایــی بنــد )د( الحاقــی بــه مــاده )۹( قانــون حداکثــر 

اســتفاده ازتــوان تولیــدی و خدماتــی کشــور و حمایــت از کالای ایرانــی

"تایید مطالبات قطعی شده به جای تضمین معتبر"

تأیید مطالبات قطعی شده به جای تضمین معتبر شرکت متقاضی )شرکت/ مؤسسه دانش‌بنیان/

واحد فناور مستقر در مراکز رشد و پارک‌های علمی و فناوری(.................................. با شناسه 

کدپستی.....................  نشانی....................................................  به   ...................... ملی 

می‌پذیرد که مبلغ تأیید شده زیر به عنوان ضمانتنامه............................................................ 

موضوع قرارداد ............................ که موضوع ارجاع کار آن در پایگاه اطلاع‌رسانی مناقصات/ 

معاملات درج شده، نزد دستگاه پذیرنده ........................................ از مطالبات قطعی شده 

وی از دستگاه کارفرما ........................................... کسر و منظور گردد. نحوه ضبط و استرداد 
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مطابق ضوابط آیین‌نامه  تضمین معاملات و شرایط قراردادی است.

مشخصات متقاضی: نام و نام خانوادگی، مهر و امضاء/ امضاهای اسناد تعهدآور 

 مشخصات دستگاه کارفرما: موضوع قرارداد مرتبط با معاملات، شماره طرح/ پروژه مرتبط با 

موضوع مطالبات، شماره و تاریخ قرارداد مرتبط با موضوع مطالبات 

قرارداد،   با  مطابق  متقاضی  شرکت  به  بدهی  تسویه  تاریخ  متقاضی:  شرکت  به  بدهی  مبلغ   

مانده قابل پرداخت قبل از کسور، مانده پرداخت پس از کسور پیش پرداخت و علی الحساب 

و... به حروف، مانده پرداخت پس از کسور پیش پرداخت و علی الحساب و... به عدد

 امضاء و تأیید رییس ‌دستگاه کارفرما:                                                امضاء و تأیید ذیحساب/ مدیر مالی:

 این کاربرگ در دو نسخه تهیه شده تا یک نسخه در ذیحسابی و یک نسخه در اختیار مجری طرح، ضمیمه 

اسناد مربوط گردد. در صورت ضبط ضمانتنامه، موضوع به اطلاع دستگاه کارفرما خواهد رسید.
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ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

کشوری،  خدمات  مدیریت  قانون   )۵( ماده  موضوع  اجرایی  دستگاه‌های  کلیه  ماده۵- 

دارایی‌های  از  بخشی  یا  تمام  مجازند  پژوهشی  و  عالی  آموزش  مؤسسات  و  مراکز  دانشگاه‌ها، 

کتبی  رضایت  أخذ  از  پس  مورد  حسب  را  آنها  از  بهره‌برداری  حق  و  پژوهشی  دستاوردهای  فکری، 

ع و دارنده حق جهت بهره‌برداری علمی و پژوهشی در اختیار شرکت‌ها  مؤلف، پدیدآورنده، مختر

یا  و  فناوری  و  علم  پارک‌های  و  رشد  مراکز  در  مستقر  فناور  واحدهای  و  دانش‌بنیان  مؤسسات  و 

افراد فعال در انجام طرح )پروژه( اعم از اعضای هیئت علمی، دانشجویان و پژوهشگران به صورت 

بلاعوض در جهت تجاری‌سازی آنها با رعایت موارد امنیتی و اصول محرمانه بودن واگذار و یا در 

جهت تجاری‌سازی یافته‌های علمی با کارآفرینان، قرارداد مشارکت منعقد نمایند. آیین‌نامه اجرایی 

این قانون توسط وزارتخانه‌های علوم، تحقیقات و  ابلاغ  تاریخ  از  این ماده حداکثر ظرف سه‌ماه 

فناوری و بهداشت، درمان و آموزش پزشکی تهیه می‌شود و به تصویب هیئت وزیران می‌رسد.
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ماده )1( آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ماده ۱- در این آیین‌نامه اصطلاحات زیر در معانی مشروح مربوط به کار می‌روند: 

دستگاه: دستگاه‌های اجرایی موضوع ماده )۵( قانون مدیریت خدمات کشوری -مصوب ۱۳۸۶- 

و واحدهای وابسته و تابع آنها، دانشگاه‌ها، مراکز و مؤسسات آموزش عالی و پژوهشی.

از  حمایــت  قانــون  موضــوع  دانش‌بنیــان  مؤسســات  و  شــرکت‌ها  دانش‌بنیــان:  شــرکت‌های 

ــوب 1389- و  ــات -مص ــاو اختراع ــازی نوآوری‌ه ــان و تجاری‌س ــات دانش‌بنی ــرکت‌ها و مؤسس ش

اصلاحــات و الحاقــات بعــدی آن.

پایان‌نامه و رساله تحصیلات تکمیلی و کلیه طرح‌های  پژوهش‌های دانشگاهی،  طرح )پروژه(: 

مرتبط با دستگاه که تمام یا بخشی از منابع آن توسط دستگاه تأمین شده است .

شــرکت‌های فنــاور: واحدهــای فنــاور مســتقر در مراکــز رشــد و پارک‌هــای علــم و فنــاوری دارای 

ــاح.  ــع ذی‌ص ــوز از مراج مج
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اشــخاص فعــال در طــرح )پــروژه(:  اشــخاص حقیقــی و حقوقــی مجــری و یــا همــکار در اجــرای طــرح 

)پــروژه( کــه فعالیــت آنهــا در طــرح بــه تأییــد مراجــع ذی‌صــاح در دســتگاه رســیده اســت. 

از اجرای طرح )پروژه( شامل تولیدات  دستاورد پژوهشی: یافته‌های علمی و پژوهشی حاصل 

علمی، دانش فنی، دستور یا ترکیب ساخت )فرمولاسیون(، مستندات و نقشه‌های فنی. 

دارایــی فکــری: شــامل مالکیــت صنعتــی )اختــراع، طــرح صنعتــی( و مالکیــت ادبــی و هنــری حاصــل 

از اجــرای طــرح )پــروژه( کــه بــر اســاس مقــررات بــه ثبــت رســیده اســت.

برنامــه تجاری‌ســازی: برنامــه توســعه کســب‌و‌کار مشــتمل بــر تحلیــل و بررســی صنعــت و 

اجرایــی و عملیاتــی تجاری‌ســازی،  رویه‌هــای  انتظــارات مشــتریان،  نیازهــا و  تبییــن  بــازار، 

ــه  ــول ک ــعه محص ــرمایه و توس ــن س ــازی، تأمی ــازار، تیم‌س ــعه ب ــی و توس ــای بازاریاب برنامه‌ه

حســب مــورد بــه تأییــد مراجــع ذی‌صــاح موضــوع ایــن آیین‌نامــه  می‌رســد.
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در اختیــار گذاشــتن تمــام یــا بخشــی از دارایــی فکــری، دســتاوردهای پژوهشــی و حــق بهره‌بــرداری 

و  فکــری  دارایی‌هــای  از  بخشــی  یــا  تمــام  از  )لایســنس(  بهره‌بــرداری  اجــازه  اعطــای  آنهــا:  از 

دســتاوردهای پژوهشــی و اجــازه اســتفاده از تمــام یــا بخشــی از حــق بهره‌بــرداری.
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ماده )2( آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

از  حق  دارندگان  و  مخترعین  پدیدآورندگان،  مؤلفین،  سهم  است  موظف  دستگاه   -۲ ماده 

دستاوردهای پژوهشی، دارایی‌های فکری یا حق بهره‌برداری را قبل از اتمام طرح )پروژه( با رعایت 

ماده )۵( قانون ثبت اختراعات، طرح‌های صنعتی و علایم تجاری - مصوب ۱۳۸۶- معین نماید. 

برای طرح )پروژه(‌های انجام شده، حسب تقاضای اشخاص فعال در طرح )پروژه( یا شرکت‌های 

دانش‌بنیان و فناور سهم مؤلفین، پدیدآورندگان، مخترعین و دارندگان حق معین می‌شود.

آمــوزش  و  درمــان  بهداشــت،  و  فنــاوری  و  تحقیقــات  علــوم،  وزارتخانه‌هــای   -۱ تبصــره 

پزشــکی مکلفنــد دســتورالعمل موضــوع ایــن مــاده در خصــوص پایــان نامه‌هــا، رســاله‌ها و 

قراردادهــای پژوهشــی انجــام شــده و جــاری دانشــگاه‌ها، مراکــز و مؤسســات آمــوزش عالــی 

و پژوهشــی مرتبــط بــا خــود را بــا رعایــت حقــوق عضــو هیئــت علمــی و دانشــجو ظــرف ســه 

مــاه پــس از تصویــب ایــن آیین‌نامــه  تهیــه و ابــاغ نماینــد.
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ــی  ــی از دارای ــا بخش ــام ی ــتن تم ــار گذاش ــا در اختی ــارکت و ی ــرارداد مش ــاد ق ــره ۲- انعق تبص

فکــری، دســتاورد‌های پژوهشــی و حــق بهره‌بــرداری از آنهــا بــه صــورت بلاعــوض موضــوع 

ــن و  ــدگان، مخترعی ــن، پدیدآورن ــی از مؤلفی ــت کتب ــذ رضای ــس از اخ ــط پ ــه، فق ــن آیین‌نام ای

ــت. ــاز اس ــاده مج ــن م ــوع ای ــق موض ــدگان ح دارن
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ماده )3(  آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

حق  و  پژوهشی  دستاوردهای  فکری،  دارایی  از  بخشی  یا  تمام  گذاشتن  اختیار  در   -۳ ماده 

بهره‌برداری از آنها که متعلق به دستگاه است، به صورت بلاعوض با تأیید بالاترین مقام دستگاه 

به اشخاص فعال در طرح )پروژه( که حداقل یکی از شرایط زیر را داشته باشند، با رعایت مفاد 

ماده )۲( این آیین‌نامه  و در جهت تجاری‌سازی آنها مجاز است:

11 یــا . مدیــره  هیئــت  عضــو  یــا  ســهم   )%۲۵( درصــد  پنــج  و  بیســت  حداقــل  بــا  ســهامدار 

مدیرعامــل شــرکت دانش‌بنیــان و فنــاور بــا موضــوع فعالیــت مرتبــط بــا آن دســتاورد 

پژوهشــی یــا مالکیــت فکــری مــورد نظــر باشــد.

22 حــق . و  پژوهشــی  دســتاوردهای  فکــری،  دارایــی  بــرای  معینــی  تجاری‌ســازی  برنامــه 

برســد. دســتگاه  تأییــد  بــه  و  نماینــد  ارایــه  دســتگاه  بــه  و  تهیــه  آنهــا  از  بهره‌بــرداری 
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ماده )4(  آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ــاده4 - در اختیــار گذاشــتن تمــام یــا بخشــی از دارایــی فکــری، دســتاوردهای پژوهشــی و حــق  م

بهره‌بــرداری از آنهــا کــه متعلــق بــه دســتگاه اســت، بــه صــورت بلاعــوض بــا تأییــد بالاتریــن مقــام 

دســتگاه بــه شــرکت‌های دانش‌بنیــان و فنــاور کــه حداقــل یکــی از شــرایط زیــر را داشــته باشــند، 

بــا رعایــت مفــاد مــاده )۲( ایــن آیین‌نامــه و در جهــت تجاری‌ســازی آنهــا مجــاز اســت: 

11 ســابقه فعالیــت مرتبــط بــا آن دارایــی فکــری و دســتاوردهای پژوهشــی مــورد نظــر بــا .

تأییــد معاونــت علمــی، فنــاوری و اقتصــاد دانش‌بنیــان رییــس جمهــور بــرای شــرکت‌های 

ــوزش  ــان و آم ــت، درم ــا وزارت بهداش ــاوری ی ــات و فن ــوم، تحقیق ــا وزارت عل ــان ی دانش‌بنی

ــد.  ــته باش ــورد داش ــب م ــاور را حس ــرکت‌های فن ــرای ش ــکی ب پزش

22 حــق . و  پژوهشــی  دســتاوردهای  فکــری،  دارایــی  بــرای  معینــی  تجاری‌ســازی  برنامــه 

برســد. دســتگاه  تأییــد  بــه  و  نماینــد  ارایــه  دســتگاه  بــه  و  تهیــه  آنهــا  از  بهره‌بــرداری 
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ماده )5(  آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۵- در صــورت تقاضــای واحدهــای صنعتــی یــا ســرمایه‌گذاران حقیقــی و حقوقــی بــرای 

دســتگاه  آنهــا،  از  بهره‌بــرداری  حــق  و  پژوهشــی  دســتاوردهای  فکــری،  دارایــی  تجاری‌ســازی 

می‌توانــد بــه میــزان مالکیــت یــا حــق بهره‌بــرداری خــود بــا رعایــت مفــاد مــاده )۲( ایــن آیین‌نامــه  

ــد.  ــارکت نمای ــا مش ــا آنه ب
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ماده )6(  آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده 6- تشــخیص اولویــت در اختیــار گذاشــتن تمــام یــا بخشــی از دارایــی فکــری، دســتاوردهای 

پژوهشــی و حــق بهره‌بــرداری از آنهــا بــا رعایــت مــواد )۳( و )۴( ایــن آیین‌نامــه  بــر عهــده بالاتریــن 

مقــام دســتگاه اســت. 
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ماده )7(  آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۷ -دســتگاه موظــف اســت نســبت بــه ثبــت اطلاعــات دســتاورهای پژوهشــی موضــوع ایــن 

آیین‌نامــه  در ســامانه نظــام فکــر نــو )ایده‌(هــا و نیازهــا )نــان( اقــدام نمایــد.
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ماده )8(  آیین‌نامه  اجرایی ماده )5( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ــاده ۸- دســتگاه‌ها موظفنــد بــه صــورت ســالانه گــزارش اجــرای ایــن آیین‌نامــه را بــه شــورای  م

راهبــری فناوری‌هــا و تولیــدات دانش‌بنیــان موضــوع مــاده )۲( قانــون حمایــت از شــرکت‌ها و 

ــات  ــوب ۱۳۸۹- و اصلاح ــات - مص ــا و اختراع ــازی نوآوری‌ه ــان و تجاری‌س ــات دانش‌بنی مؤسس

بعــدی آن ارائــه نماینــد.  
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بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ماده۶- در راستای حمایت از پارک‌های علم و فناوری، شرکت‌ها و مؤسسات دانش‌بنیان:

ــد  ــوری مجازن ــات کش ــت خدم ــون مدیری ــاده )۵( قان ــوع م ــی موض ــتگاه‌های اجرای ب- دس

امــاک، زمیــن و ســاختمان‌های خــود را بــرای اســتقرار شــرکت‌ها و مؤسســات دانش‌بنیــان، 

پارک‌هــای علــم و فنــاوری، ســراهای نــوآوری، دانشــگاه آزاد اســامی و واحدهــای خــاق، 

بــدون واگــذاری مالکیــت، طبــق قوانیــن و مقــررات در اختیــار آنهــا قــرار دهنــد. آیین‌نامــه 

اجرایــی ایــن بنــد حداکثــر ظــرف ســه‌ماه از تاریــخ ابــاغ ایــن قانــون توســط وزارت امــور 

اقتصــادی و دارایــی تهیــه می‌شــود و بــه تصویــب هیئــت وزیــران می‌رســد.
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ماده )1( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ماده ۱ - در این آیین‌نامه  اصطلاحات زیر در معانی مشروح مربوط به کار می‌روند: 

قانون: قانون جهش تولید دانش‌بنیان -مصوب 1401-.

ــی: دســتگاه‌های اجرایــی موضــوع مــاده )۵( قانــون مدیریــت خدمــات کشــوری  ــتگاه اجرای دس

ــوب ۱۳۸۶- . - مص

متقاضی: شرکت‌ها و موسسات دانش‌بنیان، پارک‌های علم‌و فناوری، سراهای نوآوری، دانشگاه 

آزاد اسلامی و واحدهای خلاق که دارای مجوز معتبر از مراجع صلاحیت‌دار موضوع بند )۴( این 

ماده بوده یا صلاحیت آنها مورد تأیید مراجع مذکور باشد. 

و  تحقیقــات  علــوم،  وزارتخانه‌هــای  مــورد  حســب  صلاحیــت:  تأییــد  و  مجــوز  صــدور  مرجــع 

فنــاوری، بهداشــت، درمــان و آمــوزش پزشــکی، دانشــگاه آزاد اســامی و معاونــت علمــی، فنــاوری 

رییس‌جمهــور. دانش‌بنیــان  اقتصــاد  و 
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اموال غیر منقول: املاک، زمین‌ها و ساختمان‌های دستگاه‌های اجرایی به استثنای انفال. 

معاونت: معاونت علمی، فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان رییس‌جمهور. 

کارگروه: کارگروه موضوع ماده )۳( این آیین‌نامه. 

شورا: شورای راهبری فناوری‌ها و تولیدات دانش‌بنیان.
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ماده )2( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ماده ۲- به منظور جلوگیری از بروز تبعیض و برخورداری یکسان تمامی متقاضیان از امکانات 

جهت  خود  نظر  مورد  منقول  غیر  اموال  فهرست  اجرایی  دستگاه‌های  آیین‌نامه،  این  موضوع 

)سادا(  اجرایی  دستگاه‌های  منقول  غیر  اموال  اطلاعات  جامع  سامانه  طریق  از  را  بهره‌برداری 

معاونت  و  دولت(  دارایی‌های  و  اموال  مدیریت  کل  )اداره  دارایی  و  اقتصادی  امور  وزارت  به 

اعلام می‌کنند. اداره کل مزبور مکلف است فهرست یاد شده را به مرجع صدور مجوز و تأیید 

صلاحیت ارسال و به طور ماهانه منتشر کند. معاونت موظف است دسترسی عمومی لازم برای 

اطلاع‌رسانی و رسیدگی به درخواست‌های متقاضیان را ایجاد نماید. 

ــت  ــد معاون ــا تأیی ــی ب ــادی و دارای ــور اقتص ــه، وزارت ام ــدت روی ــاد وح ــور ایج ــه منظ ــره - ب تبص

حقوقــی رییس‌جمهــور الگوهــای قــراردادی لازم جهــت واگــذاری امــوال موضــوع ایــن آیین‌نامــه  

را تنظیــم و ابــاغ نمایــد.
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ماده )3( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۳- در هــر اســتان کارگروهــی متشــکل از نماینــدگان اســتانداری، معاونــت، وزارت امــور 

اقتصــادی و دارایــی ســازمان مدیریــت و برنامــه ریــزی اســتان، دســتگاه اجرایــی مربــوط و حســب 

مــورد وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری، وزارت بهداشــت، درمــان و آمــوزش پزشــکی و دانشــگاه 

آزاد اســامی در محــل اســتانداری و بــه ریاســت اســتاندار تشــکیل و مطابــق ایــن آیین‌نامــه، 

فرآینــد اجرایــی بهره‌بــرداری امــوال غیــر منقــول دســتگاه‌ها و مصوبــات مراجــع ذی‌صــاح در 

ایــن خصــوص را پیگیــری می‌کنــد. کارگــروه مزبــور موظــف اســت هــر شــش مــاه یــک بــار گــزارش 

عملکــرد خــود را بــه دبیرخانــه شــورا ارائــه نمایــد. 
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ماده )4( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۴- متقاضــی، پیشــنهاد خــود بــرای اســتفاده از امــوال غیــر منقــول دســتگاه‌های اجرایــی 

ــی  ــد. متقاض ــام می‌کن ــروه اع ــه کارگ ــی ب ــرح توجیه ــب ط ــوط در قل ــتندات مرب ــراه مس ــه هم را ب

می‌توانــد بــا هماهنگــی دســتگاه اجرایــی اطلاعــات مربــوط بــه امــوال غیــر منقــول دســتگاه 

ــد.  ــام نمای ــروه اع ــه کارگ ــد، ب ــخیص می‌ده ــود تش ــه خ ــت فناوران ــب فعالی ــه مناس ــی را ک اجرای
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ماده )5(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ماده ۵- کارگروه موظف است بر اساس معیارهای زیر، متقاضیان را امتیازدهی و اولویت‌بندی 

نماید: 

11 اهمیت و جایگاه فعالیت در عرصه توسعه و پیشرفت کشور : )۳۰( امتیاز. .

22 تناسب میان فعالیت متقاضی با مأموریت‌ها و اهداف دستگاه: )۲۰( امتیاز. .

33 تناســب اقتضائــات و نیازمندی‌هــای متقاضــی بــا مشــخصات امــوال غیــر منقــول قابــل .

واگــذاری: )۲۰( امتیــاز. 

44 عملکــرد مؤثــر متقاضــی از جهــت کیفیــت و اهمیــت محصــولات، میــزان اشــتغال‌زایی و .

ــاز.  ــوط: )۲۰( امتی ــتان مرب ــرای اس ــژه ب ــه وی ــادی ب ــد اقتص ــاد درآم ایج

55 کمبــود دسترســی فعلــی متقاضــی بــه امکانــات و پشــتیبانی‌های دولتــی و اســتفاده‌های .

قبلــی متقاضــی از ایــن دارایی‌هــا: )۱۰( امتیــاز. 
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تبصــره- در مــواردی کــه امــوال غیــر منقــول از طریــق اجــاره واگــذار خواهــد شــد، از امتیــازات هــر 

ــار قیمــت  ــه جــای آن معی ــاز کســر و ب ــا )۵( موضــوع ایــن مــاده، پنــج امتی یــک از ردیف‌هــای )۱( ت

پیشــنهادی بــرای اجــاره بــا )۲۵( امتیــاز پیش‌بینــی خواهــد شــد و کمیســیون معامــات بــر مبنــای 

بهــای پیشــنهادی، تصمیم‌گیــری خواهــد کــرد.
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ماده )6( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

واگــذاری حــق بهره‌بــرداری یــا تغییــر بهره‌بــردار امــوال غیــر منقــول وزارتخانه‌هــا و  مــاده ۶- 

مؤسســات دولتــی از جملــه مؤسســاتی کــه شــمول قانــون بــر آنهــا مســتلزم ذکــر یــا تصریــح نــام 

یــا تابــع مقــررات و قوانیــن خــاص اســت، بــه پارک‌هــای علــم و فنــاوری بــا ماهیــت دولتــی کــه دارای 

شــخصیت حقوقــی مســتقل می‌باشــند، بــا پیشــنهاد کارگــروه و تأییــد کمیســیون مستندســازی 

و تصویــب هیئــت وزیــران انجــام می‌پذیــرد. 

ــره ۱- واگــذاری آن دســته از امــوال غیــر منقــول کــه دولــت حــق اســتفاده از آنهــا را بــه  تبص

ــت.  ــاده اس ــن م ــم ای ــع حک ــت، تاب ــرده اس ــذار ک ــی واگ ــرکت‌های دولت ش

تبصــره ۲- واگــذاری امــوال غیــر منقــول شــرکت‌های صــد درصــد دولتــی کــه از منابــع داخلــی 

ــا ماهیــت دولتــی کــه دارای شــخصیت  ــاوری ب ــم و فن ــه پارک‌هــای عل ــد، ب ــه کرده‌ان خــود تهی
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حقوقــی مســتقل می‌باشــند، مطابــق مــاده )۱۱۸( قانــون محاســبات عمومــی کشــور - 

مصــوب ۱۳۶۶- انجــام مــی پذیــرد.

تبصــره 3- ســازمان ثبــت اســناد و امــاک کشــور نســبت بــه اصــاح و صــدور ســند مالکیــت 

بــه نــام دولــت جمهــوری اســامی ایــران بــا نمایندگــی پــارک علــم و فنــاوری مربــوط بــا درج 

عبــارت »هرگونــه تغییــر بهره‌بــردار و واگــذاری بعــدی منــوط بــه تصویــب هیئــت وزیــران 

ــد. ــدام می‌کن ــود« اق ــد ب خواه
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ماده )7(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

از  دولتی  موسسات  و  وزارتخانه‌ها  منقول  غیر  اموال  موقت  استفاده  حق  واگذاری   -۷ ماده 

جمله مؤسساتی که شمول قانون بر آنها مستلزم ذکر نام یا تصریح نام یا تابع مقررات و قوانین 

نهادهای عمومی غیر دولتی  و  به مؤسسات  و فناوری وابسته  پارک‌های علم  به  خاص است، 

از مقررات مالی دولت -مصوب ۱۳۸۰- و  مطابق تبصره )۵( ماده )۶۹( قانون تنظیم بخشی 

به پیشنهاد کارگروه و تأیید کمیسیون مستندسازی و تصویب هیئت وزیران صورت می‌پذیرد. 
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ماده )8(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۸- واگــذاری حــق اســتفاده موقــت ســاختمان‌های مــازاد دولتــی بــه پارک‌هــای علــم و 

فنــاوری بــا ماهیــت دولتــی در اســتان‌ها کــه دارای شــخصیت حقوقــی مســتقل می‌باشــند، پــس 

از پیشــنهاد کارگــروه و مطابــق بنــد )ب( مــاده )۸۹( قانــون تنظیــم بخشــی از مقــررات مالــی دولــت 

ــرد.  ــام می‌پذی ــوب ۱۳۸۰- انج -مص
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ماده )9(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ــاده ۹- واگــذاری حــق اســتفاده موقــت موضــوع مــواد )۷( و )۸( ایــن آیین‌نامــه، بــرای مــدت  م

حداکثــر ده ســال متناســب بــا ماهیــت و نــوع فعالیــت فناورانــه امــکان پذیــر اســت و تمدیــد حــق 

اســتفاده موقــت مذکــور بــه تشــخیص دســتگاه اجرایــی مطابــق ایــن آیین‌نامــه انجــام می‌پذیــرد. 
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ماده )10(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ــت  ــا رعای ــه، ب ــن آیین‌نام ــواد )۷( و )۸( ای ــوع م ــت موض ــتفاده موق ــق اس ــذاری ح ــاده ۱۰- واگ م

ــود:  ــام می‌ش ــد، انج ــد ش ــوط درج خواه ــات مرب ــن مصوب ــه در مت ــر، ک ــرایط زی ش

11 نظارت بر تداوم فعالیت طبق اهداف و وظایف مقرر بر عهده دستگاه اجرایی مربوط است. .

22 در صــورت تغییــر اهــداف و موضــوع فعالیــت، توقــف فعالیــت و عــدم اســتفاده از مــال غیــر .

منقــول ظــرف شــش مــاه از تاریــخ واگــذاری، حــق اســتفاده موقــت مزبــور ســاقط می‌گــردد. 

33 کلیــه هزینه‌هــای مربــوط بــه اســتفاده از امــوال غیــر منقــول یــاد شــده اعــم از هزینه‌هــای .

جــاری از قبیــل آب، گاز، بــرق، تلفــن، بیمــه و مالیــات و هزینه‌هــای تجهیــز، تعمیــر، نگهــداری 

و بهره‌بــرداری بــر عهــده متقاضــی اســت. 

44 دســتگاه اجرایــی هیــچ گونــه تعهــدی در تجهیــز، تعمیــر و نگهــداری امــوال غیــر منقــول .

مذکــور بــرای بهره‌بــرداری، بــه اســتثنای تعمیــرات اساســی نــدارد. 
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55 ــتحدثات . ــات و مس ــتفاده، اعیان ــق اس ــت ح ــن مهل ــان یافت ــا پای ــدن ب ــاقط ش ــورت س در ص

ــود.  ــد ب ــت خواه ــه دول ــق ب ــی، متعل ــط متقاض ــده توس ــاد ش ایج

تبصــره - واگــذاری امــوال غیــر منقــول موضــوع ایــن مــاده بــه غیــر، بــه اســتثنای اســتقرار 

شــرکت‌های دانش‌بنیــان، واحدهــای فنــاور و گــروه )تیم(‌هــا و هســته‌های فنــاور در چهــار چــوب 

ــت. ــوع اس ــا، ممن ــا آنه ــده ب ــرارداد منعق ــی و ق ــت متقاض مأموری
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ماده )11(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ــده  ــزاری مزای ــا برگ ــود را ب ــار خ ــول در اختی ــر منق ــوال غی ــد ام ــی می‌توان ــتگاه اجرای ــاده ۱۱- دس م

محــدود بیــن متقاضیانــی کــه از ســوی کارگــروه پیشــنهاد شــده‌اند بــه اســتثنای پارک‌هــای علــم 

ــه   ــن آیین‌نام ــاده )۵( ای ــده از م ــب ش ــازات کس ــاب امتی ــا احتس ــی و ب ــت دولت ــا ماهی ــاوری ب و فن

اجــاره، دهــد.

تبصــره- مــدت اجــاره، حداکثــر )۱۰( ســال متناســب بــا ماهیــت و نــوع فعالیــت فناورانــه خواهــد بود. 
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ماده )12(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ــاده 12- قــرارداد اجــاره تابــع احــکام قانــون مدنــی و قانــون روابــط موجــر و مســتأجر  و ســایر  م

قوانیــن و مقــررات مربــوط اســت. 
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ماده )13(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۱۳- قیــد ممنوعیــت واگــذاری مــورد اجــاره کلأ یــا جزئــأ حتــی بــه صــورت نمایندگــی یــا 

وکالــت بــه غیــر و نیــز ممنوعیــت تغییــر کاربــری در قــرارداد اجــاره الزامــی اســت. 

تبصــره - اســتقرار شــرکت‌های دانش‌بنیــان، واحدهــای فنــاور و گــروه )تیم(هــا و هســته‌های 

فنــاور در امــوال غیــر منقــول واگــذار شــده بــه متقاضــی در چهارچــوب مأموریــت متقاضــی و 

قــرارداد منعقــده بلامانــع اســت و مشــمول ممنوعیــت موضــوع ایــن مــاده نمی‌شــود. 
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ماده )14( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۱۴- ترتیــب پرداخــت هزینه‌هــای مترتــب بــر بهره‌بــرداری از عیــن مســتأجره کــه فقــط بــر 

عهــده مســتأجر می‌باشــد، در قــرار داد مشــخص خواهــد شــد. 



قانون جهش توليد دانش بنيان78

ماده )15(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۱۵- اجــاره امــوال غیــر منقــول هیــچ گونــه حــق کســب و پیشــه و ماننــد آن بــرای متقاضــی 

ــد.  ــاد نمی‌کن ــرداری ایج ــان دوره بهره‌ب در پای
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ماده )16(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مـاده ۱۶- هر‌گونـه تغییـر در اهـداف و نـوع فعالیـت متقاضـی یـا اسـتفاده غیـر مجـاز بـر خالف 

قـرارداد اجـاره، بـا اعالم دسـتگاه اجرایـی و تشـخیص کارگـروه موجـب انفسـاخ قـرار‌داد و تخلیـه 

ملـک توسـط دسـتگاه اجرایـی می‌گـردد. در این صـورت، متقاضی مکلـف به پرداخـت اجرت‌المثل 

ایـام تصـرف غیـر مجـاز و خسـارات وارده در چهارچـوب قوانیـن می‌باشـد. 
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ماده )17( آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۱۷- مســئولیت حفــظ و حراســت امــوال واگــذار شــده در طــول دوره قــرارداد اجــاره بــر 

عهــده مســتأجر اســت و نظــارت بــر نحــوه بهره‌بــرداری بــا دســتگاه اجرایــی مربــوط اســت.
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ماده )18(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مـاده ۱۸- واگـذاری امـوال غیـر منقـول نهادهـای عمومـی غیـر دولتـی و همچنیـن سـایر امـوال 

غیـر منقـول شـرکت‌های دولتـی کـه در ایـن آیین‌نامـه ترتیبـی برای آنها مشـخص نشـده اسـت، به 

متقاضـی موضـوع ایـن آیین‌نامـه، تابـع قوانیـن و مقـررات مربـوط اسـت. 
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ماده )19(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۱۹- اختیــارات هیئــت وزیــران در تصویــب واگذاری‌هــای موضــوع مــواد )۶(، )۷( و )۸( 

ــردد.  ــذار می‌گ ــت واگ ــت دول ــی هیئ ــی و قضای ــیون حقوق ــو کمیس ــه وزرای عض ــه  ب ــن آیین‌نام ای

مصوبــات موضــوع ایــن بنــد بــا رعایــت ســازوکار مــاده )۱۹( آیین‌نامــه داخلــی هیئــت دولــت قابــل 

ابــاغ اســت. 
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ماده )20(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۲۰- اراضــی و امــاک موضــوع ایــن آیین‌نامــه صرفــا در چهارچــوب کاربری‌هــای موجــود 

اعــم از اداری، آموزشــی، بهداشــتی قابــل بهره‌بــرداری اســت. 
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ماده )21(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۲۱- حــق اســتفاده از امــوال غیــر منقــول موضــوع ایــن آیین‌نامــه، بــا حفــظ مالکیــت دولــت 

بــوده و هیــچ گونــه حــق مالکیــت و حــق کســب و پیشــه و ماننــد آن بــرای متقاضــی در پایــان دوره 

ــد. ــرداری ایجــاد نمی‌کن بهره‌ب
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ماده )22(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۲۲- بــا هــدف تســهیل در تولیــد محصــولات دانش‌بنیــان و فنــاور، ســازمان حفاظــت محیط 

ــات  ــرکت‌ها و موسس ــتقرار ش ــت اس ــه را جه ــن آیین‌نام ــوع ای ــول موض ــر منق ــوال غی ــت، ام زیس

ــای  ــا و فعالیت‌ه ــتقرار واحده ــای اس ــط و معیاره ــوع ضواب ــاز موض ــن مج ــه اماک ــان، ب دانش‌بنی

صنعتــی و تولیــدی، بــا رعایــت مــاده )۱۱( قانــون هــوای پــاک - مصــوب ۱۳۹۶ - اضافــه می‌نمایــد. 

بــا همــکاری ســازمان  وزارتخانه‌هــای صنعــت، معــدن و تجــارت و جهــاد کشــاورزی مجازنــد 

ــن  ــن اماک ــرداری در ای ــه بهره‌ب ــیس و پروان ــواز تأس ــدور ج ــه ص ــبت ب ــت نس ــط زیس ــت محی حفاظ

ــد.  ــدام نماین ــان اق ــرکت‌های دانش‌بنی ــرای ش ب
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ماده )23(  آیین‌نامه  اجرایی بند )ب( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده ۲۳- در اجــرای بنــد )الــف( مــاده )12( قانــون، اســتانداران بــر حســن اجــرای ایــن آیین‌نامه و 

بهره‌بــرداری مناســب از اراضــی و امــاک دســتگاه‌های اجرایــی کــه در اختیــار متقاضــی بهره‌بــرداری 

ــه دبیرخانــه شــورا  ــد، نظــارت عالیــه داشــته و ســالانه گــزارش عملکــرد اســتان را ب قــرار می‌گیرن

ارائــه می‌نماینــد.
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بند )ت( ماده )6( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ماده۶- در راستای حمایت از پارک‌های علم و فناوری، شرکت‌ها و مؤسسات دانش‌بنیان:

ــه  ــکی ب ــوزش پزش ــان و آم ــت، درم ــاوری و بهداش ــات و فن ــوم، تحقیق ــای عل ت- وزارتخانه‌ه

عنــوان مراجــع صــدور مجــوز ایجــاد مراکــز رشــد، پردیس‌هــا و پارک‌هــای علــم و فنــاوری، 

حســب وظایــف قانونــی آنهــا موظفنــد، بــرای دانشــگاه‌ها و مؤسســات آموزشــی و پژوهشــی 

کــه دارای ضوابــط  اجرایــی  آزاد اســامی و دســتگاه‌های  دولتــی، غیردولتــی و دانشــگاه 

قانونــی می‌باشــند، مجــوز تأســیس و راه‌انــدازی پردیس‌هــای اســتانی پــارک علــم و فنــاوری 

را صــادر کننــد.
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بند )الف( ماده )7( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده۷- بــه منظــور حمایــت از کالاهــای ایرانــی، تولیــدات و خدمــات شــرکت‌ها و مؤسســات 

دانش‌بنیــان:

 الــف- دســتگاه‌های اجرایــی موضــوع مــاده )۵( قانــون مدیریــت خدمــات کشــوری مجازند با 

شــرکت‌ها و مؤسســات دانش‌بنیــان و واحدهــای فنــاور مســتقر در مراکــز رشــد و پارک‌هــای 

علــم و فنــاوری قــرارداد مرتبــط بــا کالا و خدمــات دانش‌بنیــان از محــل بودجــه پژوهشــی در 

آن دســتگاه‌ها منعقــد نماینــد. مزایــای بندهــای »الــف« و »ب« مــاده )۱۲( قانــون حداکثــر 

اســتفاده از تــوان تولیــدی و خدماتــی کشــور و حمایــت از کالای ایرانــی بــه قراردادهــای آنهــا 

در حــوزه تولیــد کالا و خدمــات دانش‌بنیــان تســری می‌یابــد.
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بند )الف( ماده )10( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ماده ۱۰- به منظور رونق بازار محصولات دانش‌بنیان:

الــف- یــک بنــد بــه عنــوان بنــد »ی« بــه مــاده )۲۹( قانــون برگــزاری مناقصــات مصــوب 

می‌شــود: الحــاق  ذیــل  شــرح  بــه   1383/01/25

خریــد،  متقاضــی  اجرایــی  دســتگاه  مقــام  بالاتریــن  تشــخیص  بــه  کــه  مــواردی  در  »ی- 

محصــول دانش‌بنیــان بــرای بــار اول در کشــور ســاخته می‌شــود و دارای مشــابه داخلــی 

ــان  ــدات دانش‌بنی ــا و تولی ــری فناوری‌ه ــورای راهب ــر ش ــر نظ ــی زی ــد کارگروه ــا تأیی ــد، ب نباش

ــازی  ــان و تجاری‌س ــات دانش‌بنی ــرکت‌ها و مؤسس ــت از ش ــون حمای ــاده )۲( قان ــوع م موض

رییس‌جمهــور‌،  فنــاوری  و  علمــی  معاونــت  نماینــده  از  متشــکل  اختراعــات  و  نوآوری‌هــا 

نماینــده وزارت صنعــت‌، معــدن و تجــارت و نماینــده دســتگاه اجرایــی متقاضــی، الــزام 

ــات و  ــا مؤسس ــاده، ب ــن م ــوع ای ــه موض ــورد معامل ــوارد م ــوده و م ــه نب ــزاری مناقص ــه برگ ب
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و  علــم  پارک‌هــای  و  رشــد  مراکــز  در  مســتقر  فنــاور  واحدهــای  دانش‌بنیــان،  شــرکت‌های 

ــاق،  ــای خ ــگاهی و واحده ــاد دانش ــامی، جه ــگاه آزاد اس ــوآوری، دانش ــراهای ن ــاوری، س فن

بــدون انجــام تشــریفات قانــون برگــزاری مناقصــات انجــام می‌شــود. 

تبصــره - مبلــغ پیــش پرداخــت در قراردادهــای موضــوع ایــن بنــد بــه تشــخیص بالاتریــن مقــام 

دســتگاه اجرایــی تــا پنجــاه درصــد )۵۰%( مبلــغ اولیــه قــرارداد یــا بــه میزانــی کــه تحقــق قــرارداد 

منــوط بــه آن اســت، بــا تأییــد کارگــروه مزبــور قابــل افزایــش اســت.«
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ماده )۲۹( قانون برگزاری مناقصات

موارد عدم الزام به برگزاری مناقصه

 در مــوارد زیــر الــزام بــه برگــزاری مناقصــه نیســت و دســتگاه‌های اجرایــی منــدرج در بنــد »ب« مــاده 

)۱( این قانون می‌توانند بدون انجام تشریفات مناقصه، معامله مورد نظر را انجام دهند:	

خریــد امــوال منقــول، خدمــات و حقوقــی کــه بــه تشــخیص و مســؤولیت وزیــر  الــف- 

ــا  ــرف آنه ــاز از ط ــات مج ــا مقام ــتان و ی ــا اس ــز و ی ــی در مرک ــتگاه اجرای ــام دس ــن مق ــا بالاتری ی

منحصر به فرد )انحصاری( بوده و دارای انواع مشابه نباشد.	

و  تشخیص  به  که  غیرمنقول  اموال  گرفتن  اجاره  یا  تملیک  شرط  به  اجاره  خرید،  ب- 

یا مقامات مجاز  و  یا استان  و  اجرایی در مرکز  بالاترین مقام دستگاه  یا  و  مسؤولیت وزیر 

از طرف آنها با کسب نظر از هیئت کارشناسان رسمی دادگستری حداقل سه نفر و یا هیئت 

کارشناسان خبره مربوطه در صورت نبود کارشناسان رسمی انجام خواهد شد.	
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ج- خریــد امــوال منقــول و غیرمنقــول، کالا و خدمــات بــا قیمــت تعییــن شــده یــا کم‌تــر یــا 

حقوقی که نرخ‌های آنها از طرف مراجع قانونی ذی‌صلاح تعیین شده باشد.	

د- تعمیــر تجهیــزات و ماشــین‌آلات ثابــت و متحــرک و تأمیــن تجهیــزات و ماشــین‌آلات صرفــا 

ــعه  ــامل توس ــه ش ــوی ک ــه نح ــدی ب ــای تولی ــد در واحده ــداوم تولی ــا ت ــط ب ــن و مرتب جایگزی

واحــد نگــردد بــه تشــخیص و مســؤولیت وزیــر یــا بالاتریــن مقــام دســتگاه اجرایــی در مرکــز و 

یا استان و یا مقامات مجاز از طرف آنها با رعایت صرفه و صلاح کشور.	

هـــ - خریــد خدمــات مشــاوره اعــم از مهندســی مشــاور و مشــاوره فنــی بازرگانــی مشــتمل بــر 

مطالعــه، طراحــی و یــا مدیریــت بــر طــرح و اجــرا و نظــارت و یــا هــر نــوع خدمــات مشــاوره‌ای 

ــای  ــن و معیاره ــط، موازی ــن ضواب ــت تعیی ــد جه ــن بن ــی ای ــه   اجرای ــی. آیین‌نام و کارشناس

خدمــات مشــاوره حداکثــر ظــرف ســه مــاه پــس از تصویــب ایــن قانــون بــه پیشــنهاد ســازمان 

مدیریت و برنامه‌ریزی کشور به تصویب هیئت وزیران می‌رسد.	
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ــؤولیت  ــخیص و مس ــه تش ــر آن ب ــی و نظای ــی و ورزش ــری، آموزش ــی و هن ــات فرهنگ و- خدم

ــا  ــد ب ــدور نباش ــه مق ــزاری مناقص ــکان برگ ــه ام ــی ک ــتگاه اجرای ــام دس ــن مق ــا بالاتری ــر ی وزی

رعایت صرفه و صلاح کشور.	

ماشــین‌آلات  تجهیــزات  و  لــوازم  تکمیــل  یــا  و  تعویــض  بــرای  یدکــی  قطعــات  خریــد  ز- 

ثابــت و متحــرک موجــود و همچنیــن ادوات و ابــزار و وســایل اندازه‌گیــری دقیــق و لــوازم 

آزمایشــگاه‌های علمــی و فنــی و نظایــر آن کــه تأمیــن آن بــا تشــخیص بالاتریــن مقــام اجرایــی 

از طریــق مناقصــه امکان‌پذیــر نباشــد، بــا تعییــن بهــای مــورد معاملــه از ســوی حداقــل یــک 

ــتگاه  ــام دس ــن مق ــا بالاتری ــر ی ــط وزی ــورد توس ــب م ــه حس ــوط ک ــته مرب ــناس رش ــر کارش نف

اجرایی در مرکز و یا استان و یا مقامات مجاز از طرف آنها انتخاب می‌شود.	

ح- در مورد معاملات محرمانه به تشخیص هیئت وزیران به رعایت صرفه و صلاح کشور.	

ط- خرید سهام و تعهدات ناشی از اجرای احکام قضائی.
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بند )ب( ماده )10( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ماده ۱۰- به منظور رونق بازار محصولات دانش‌بنیان:

و  شــرکت‌ها  فهرســت  ســالانه  اســت  موظــف  فنــاوری  و  تحقیقــات  علــوم،  وزارت  ب- 

و  علــم  پارک‌هــای  و  رشــد  مراکــز  در  مســتقر  فنــاور  واحدهــای  دانش‌بنیــان،  مؤسســات 

فنــاوری و جهــاد دانشــگاهی، ســراهای نــوآوری دانشــگاه آزاد اســامی و واحدهــای خــاق و 

محصــولات آنهــا را بــه صــورت تخصصــی و مجــزا اعــام نمایــد. دســتگاه‌های اجرایــی مرکــزی 

ــل  ــور از مح ــت مذک ــد از فهرس ــهیل خری ــازی و تس ــرای بازارس ــا، ب ــع تقاض ــا تجمی ــد ب موظفن

ردیف‌هــای بودجــه ذیــل خــود برنامه‌ریــزی و نظــارت نماینــد.
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ماده )16( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مـاده۱۶ - در راسـتای توسـعه صنایـع دانش‌بنیـان مرتبط بـا انرژی‌های تجدیدپذیر و توسـعه بازار 

بـرای ایـن صنایـع و تولیـد بـرق پاک در محل مصـرف، صنایع با قدرت مصرف بیشـتر از یک مگاوات 

موظفنـد معـادل یـک درصـد )۱%( از بـرق مـورد نیـاز سـالانه خـود را از طریـق احـداث نیروگاه‌هـای 

تجدیدپذیـر تأمیـن نماینـد و ایـن میـزان در پایـان سـال پنجـم حداقل به پنـج درصد )۵%( برسـد. 

در غیـر ایـن صـورت وزارت نیـرو موظـف اسـت درصـد ذکـر شـده از بـرق مصرفـی ایـن صنایـع را بـا 

تعرفـه بـرق تجدیدپذیـر محاسـبه نمـوده و از صنایـع أخـذ نمایـد. مبالـغ فـوق ضمـن تفکیـک از 

قبـوض بـرق، بـه میـزان پنجـاه درصـد )۵۰%( بـا رعایـت اصل پنجـاه و سـوم )۵۳( قانون اساسـی 

مسـتقیماً صـرف خریـد تضمینـی بـرق تجدیدپذیر می‌گردد، به میزان بیسـت و پنـج درصد )%۲۵( 

پـس از واریـز بـه حسـاب خزانه‌داری کل کشـور به حسـاب معاونت علمی و فنـاوری رییس‌جمهور 

واریـز می‌گـردد تـا صـرف حمایـت از آزمایشـگاه‌ها، شـرکت‌های دانش‌بنیـان و شـتاب دهنده‌هـا و 
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سـایر مـوارد مرتبـط بـا توسـعه بـرق گـردد و مابقـی از طریـق خزانـه‌داری کل کشـور و بانـک مرکزی 

جمهـوری اسالمی ایـران صـرف پرداخـت تسـهیلات کم‌بهـره بـه بخـش خصوصـی جهـت احـداث 

نیروگاه‌هـای تجدیدپذیـر کوچک‌مقیـاس می‌شـود. صنایعـی کـه ملـزم بـه خریـد بـرق در بها‌بـازار 

از بـرق تجدیدپذیـر عرضـه شـده در بهابـازار  را  انـرژی هسـتند، می‌تواننـد درصـد فـوق  )بـورس( 

)بـورس( انـرژی خریـداری نماینـد. آیین‌نامـه اجرایـی این مـاده حداکثر ظرف سـه‌ماه پـس از ابلاغ 

ایـن قانـون، توسـط معاونـت علمـی و فنـاوری رییس‌جمهـور بـا همـکاری وزارتخانه‌هـای نیـرو و 

صنعـت، معـدن و تجـارت تهیـه می‌شـود و بـه تصویـب هیئـت وزیـران می‌رسـد.
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ماده )1(  آیین‌نامه  اجرایی ماده )۱۶( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ماده ۱- در این آیین‌نامه، اصطلاحات زیر در معانی مشروح مربوط به کار می‌روند: 

قانون: قانون جهش تولید دانش‌بنیان - مصوب ۱۴۰۱ -.

ساتبا: سازمان انرژی‌های تجدیدپذیر و بهره‌وری انرژی برق. 

توانیر: شرکت مادر تخصصی مدیریت تولید، انتقال و توزیع نیروی برق ایران.

ــاتبا در  ــط س ــر توس ــای تجدیدپذی ــرق از نیروگاه‌ه ــد ب ــرخ خری ــط ن ــر: متوس ــد پذی ــه تجدی تعرف

هــر مــاه.

 کارگــروه: کارگــروه توســعه دانش‌بنیــان صنایــع انرژی‌هــای تجدیدپذیــر موضــوع مــاده )۷( ایــن 

آیین‌نامــه.

واحدهــای صنعتــی مشــمول: واحدهــای صنعتــی بــا قــدرت مصرفــی بیشــتر از یــک )۱( مــگاوات 

مشــمول مــاده )۱۶( قانــون .
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درصــد مشــمول: درصــدی از مصــرف بــرق واحــد صنعتــی کــه طبــق قانــون از طریــق احــداث 

نیــروگاه تجدیدپذیــر تأمیــن می‌گــردد. ایــن درصــد در ســال اول برابــر یــک درصــد )۱٪( و در پایــان 

ــد.  ــد )۵( می‌رس ــج درص ــه پن ــل ب ــم حداق ــال پنج س

بــرق مصرفــی مشــمول: میــزان بــرق مصرفــی واحدهــای صنعتــی مشــمول ضــرب در درصــد 

مشــمول در هــر دوره .

ــر  ــا براب ــر ی ــت کمت ــا ظرفی ــر ب ــای تجدیدپذی ــاس: نیروگاه‌ه ــک مقی ــر کوچ ــای تجدیدپذی نیروگاه‌ه

)۳۰۰۰( کیلــو وات.
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ماده )2(  آیین‌نامه  اجرایی ماده )۱۶( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مـاده ۲- واحدهـای صنعتـی مشـمول موظفنـد سـالانه معـادل درصـد مشـمول از بـرق مـورد 

نیـاز خـود را از طریـق احـداث نیروگاه‌هـای تجدید‌پذیـر تأمیـن نماینـد. وزارت نیـرو موظـف اسـت 

اطلاع‌رسـانی بـه واحدهـای صنعتـی مشـمول در خصـوص احـداث و تأمیـن بـرق از نیروگاه‌هـای 

تجدیدپذیـر مطابـق درصدهـای ذکـر شـده در قانـون را انجـام دهـد. 

تبصــره 1- وزارت نیــرو موظــف اســت هــر ســاله نســبت بــه تهیــه فهرســت واحدهــای صنعتــی 

مشــمول و ارایــه آن بــه کارگــروه اقــدام نمایــد. 

تبصــره 2- واحدهــای صنعتــی مشــمول موظفنــد نیازهــای خــود را در ســامانه نظــام افــکار 

نــو )ایده‌هــا( و نیازهــا )نــان( ثبــت نماینــد. 

تبصــره 3- وزارتخانه‌هــای راه و شهرســازی و جهــاد کشــاورزی موظفنــد مطابــق تشــریفات 
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قانونــی اراضــی مــورد نیــاز ایــن طــرح را بــرای آن دســته از واحدهــای صنعتــی مشــمول کــه 

زمیــن لازم بــرای اجــرای نیروگاه‌هــای تجدیدپذیــر را در اختیــار ندارنــد، بــر اســاس اعــام وزارت 

نیــرو و مصوبــه کارگــروه در اختیــار متقاضیــان قــرار دهنــد. مالکیــت ایــن اراضــی در دوره 

ــد. ــی می‌مان ــران باق ــامی ای ــوری اس ــت جمه ــار دول ــرداری در اختی ــداث و بهره‌ب اح
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ماده )3( آیین‌نامه  اجرایی ماده )۱۶( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مـاده ۳- سـاتبا موظـف اسـت ماهانـه تعرفـه تجدید‌پذیـر را بـر مبنـای متوسـط دو ماهـه آخریـن 

صورتحسـاب‌های تأییـد شـده سـرمایه‌گذاران محاسـبه و بـه توانیـر اعالم نمایـد. 
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ماده )4( آیین‌نامه  اجرایی ماده )۱۶( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

مــاده 4- توانیــر موظــف اســت در هــر دوره میــزان بــرق تجدیدپذیــر تولیــدی در نیروگاه‌هــای 

تجدید‌پذیــر، متعلــق بــه واحدهــای صنعتــی مشــمول را قرائــت و از بــرق مصرفــی مشــمول 

ــر،  ــه تجدیدپذی ــا تعرف ــاوت را ب ــر مابه‌التف ــرق تجدیدپذی ــد ب ــری تولی ــورت کس ــد. در ص ــر نمای کس

محاســبه و در قبــوض بــرق واحدهــای صنعتــی در ردیــف جداگانــه لحــاظ نمایــد. در صورتــی کــه 

تولیــد بــرق تجدیدپذیــر بیشــتر از بــرق مصرفــی مشــمول باشــد، واحــد صنعتــی مشــمول مجــاز 

ــه یکــی از روش‌هــای زیــر منتفــع گــردد: ــرق تولیــد شــده ب اســت کــه در خصــوص مــازاد ب

11 تــی . توانیــر میــزان مــازاد بــرق تولیــدی تجدیدپذیــر را بــرای موضــوع ایــن مــاده در دوره‌هــای آ

حداکثــر تــا یــک ســال محاســبه می‌نمایــد. 

22 مطابق مقررات وزارت نیرو از انتفاع برق مازاد تولیدی خود بهره‌مند گردد. ضوابط مربوط .

به این بند یک ماه بعد از ابلاغ این آیین‌نامه، توسط ساتبا اطلاع‌رسانی می‌گردد. 
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تبصره 1- صدور قبض مجزا از قبوض مصرفی واحدهای صنعتی مجاز نیست.

تبصــره 2- توانیــر موظــف اســت تعرفــه تجدیدپذیــر موضــوع ایــن مــاده را پــس از گذشــت شــش 

مــاه از تاریــخ تصویــب ایــن آیین‌نامــه  اعمــال نمایــد.  

ــر از طریــق  ــروگاه تجدید‌پذی ــه احــداث نی ــره 3- چنانچــه واحــد صنعتــی مشــمول اقــدام ب تبص

قــرارداد خریــد تضمینــی بــرق بــا ســاتبا نمایــد، ابتــدا بــرق مصرفــی مشــمول از انــرژی الکتریکــی 

خالــص تولیــدی نیــروگاه کــم شــده و مــازاد آن مشــمول شــرایط قــرارداد خریــد تضمینــی اســت. 

تبصــره ۴- واحدهــای صنعتــی مجازنــد کــه نیروگاه‌هــای تجدیدپذیــر را در نقطــه‌ای خــارج از محــل 

اســتقرار  واحــد صنعتــی و در محــل مصــرف احــداث نماینــد. در صورتــی کــه مالکیــت نیروگاه‌هــای 

تجدیدپذیــر احــداث شــده موضــوع ایــن تبصــره متعلــق بــه واحدهــای صنعتــی فــوق باشــد، 

توانیــر موظــف اســت بــرق تولیــدی از ایــن نیــروگاه را بــرای واحــد صنعتــی فــوق منظــور نمایــد. 

تبصــره ۵ - واحدهــای صنعتــی مشــمول می‌تواننــد تمــام یــا بخشــی از بــرق مصرفــی مشــمول 
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خــود را از بــرق تجدیدپذیــر ارایــه شــده در بهابــازار )بــورس( انــرژی خریــداری نماینــد. نحــوه اجــرای 

ایــن تبصــره بــه موجــب دســتورالعملی کــه توســط ســاتبا بــا همــکاری معاونــت علمــی و فنــاوری 

رییس‌جمهــور و بــورس انــرژی ایــران تدویــن و ابــاغ می‌گــردد، مشــخص می‌شــود. گواهی‌هــای 

ــر غیــر دولتــی در  ــر کــه بــرای فــروش بــرق تولیــدی نیروگاه‌هــای تجدیدپذی تولیــد بــرق تجدیدپذی

بهابــازار )بــورس( انــرژی صــادر می‌شــود، بــرای نیروگاه‌هــای تجدیدپذیــر بــا تجهیــزات ســاخت 

داخــل، بــا ضرایــب حداکثــر دو برابــر اســت. نحــوه تعییــن ضریــب مذکــور و شــرایط نیروگاه‌هــای 

تجدید‌پذیــر بــا تجهیــزات ســاخت داخــل، بــه تصویــب کارگــروه می‌رســد. 

بــرق مصرفــی مشــمول توســط واحدهــای صنعتــی  از  یــا بخشــی  تمــام  تأمیــن  تبصــره ۶- 

مشــمول از طریــق قراردادهــای دوجانبــه آنهــا بــا تولیدکننــدگان غیــر دولتــی بــرق تجدیدپذیــر در 

چهارچــوب قوانیــن و مقــررات وزارت نیــرو مجــاز اســت.
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ماده )5( آیین‌نامه  اجرایی ماده )۱۶( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ــده در  ــن ش ــان تعیی ــا زم ــور ت ــه‌داری کل کش ــی خزان ــا هماهنگ ــت ب ــف اس ــر موظ ــاده ۵- توانی م

تبصــره )۲( مــاده )۴( ایــن آیین‌نامــه نســبت بــه ایجــاد زیــر ســاخت لازم بــرای تفکیــک مبالــغ 

ناشــی از اجــرای ایــن آیین‌نامــه از مبــدا پرداخــت، اقــدام نمایــد بــه گونــه‌ای کــه مبالــغ دریافتــی 

بــه شــرح زیــر  بــه حســاب ذینفعــان مربــوط واریــز گــردد: 

11 بــه میــزان پنجــاه درصــد )۵۰%( بــه حســاب درآمــد اختصاصــی ســاتبا نــزد خزانــه‌داری کل .

ــر براســاس قوانیــن و مقــررات مربــوط. کشــور جهــت خریــد تضمینــی بــرق تجدیدپذی

22 به میزان بیست و پنج درصد )۲۵٪( به حساب معاونت علمی و فناوری رییس‌جمهور در .

خزانه‌داری کل کشور برای حمایت از آزمایشگاه‌ها، شرکت‌های دانش‌بنیان و شتاب‌دهنده‌ها، 

شرکت‌های دانش‌پایه و واحدهای فناور مستقر در مراکز رشد، پردیس‌ها و پارک‌های علم و 

فناوری و سایر موارد مربوط با توسعه صنایع دانش‌بنیان مرتبط با انرژی تجدیدپذیر.  
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33 بیســت و پنــج درصــد )۲۵٪( بــه صنــدوق نــوآوری و شــکوفایی براســاس قوانیــن و مقــررات .

مربــوط مطابــق بــا رویــه تعییــن شــده توســط کارگــروه بــه منظــور پرداخــت تســهیلات 

ــاس.  ــک مقی ــر کوچ ــای تجدیدپذی ــداث نیروگاه‌ه ــت اح ــی جه ــش خصوص ــه بخ ــره ب کم‌به

تبصــره - مادامــی کــه زیــر ســاخت لازم بــه منظــور واریــز مبالــغ از مبــدا صــورت نپذیرفتــه باشــد، 

خزانــه داری کل کشــور موظــف اســت بــر اســاس اعــام وزیــر نیــرو، درصــدی از کلیــه وصول‌هــای 

ــه  ــوط ب ــاب مرب ــورت علی‌الحس ــه ص ــاده ب ــن م ــرح ای ــه ش ــترکین را ب ــی مش ــرق مصرف ــوض ب قب

حســاب ذی نفعــان واریــز نمایــد.
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ماده )6(  آیین‌نامه  اجرایی ماده )۱۶( قانون جهش تولید دانش‌بنیان

ــای  ــرایط اعط ــن ش ــه و تعیی ــن آیین‌نام ــرای ای ــن اج ــر حس ــارت ب ــدف نظ ــا ه ــروه ب ــاده ۶- کارگ م

عضویــت  بــا  مقیــاس  کوچــک  تجدیدپذیــر  نیروگاه‌هــای  توســعه  طرح‌هــای  بــه  تســهیلات 

ــاتبا(،  ــرو )س ــروه(، وزارت نی ــس کارگ ــور )ریی ــس جمه ــاوری ریی ــی و فن ــت علم ــدگان معاون نماین

وزارت صنعــت، معــدن و تجــارت و وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری تشــکیل می‌شــود.

تبصره 1 - دبیرخانه کارگروه در معاونت علمی و فناوری رییس‌جمهور تشکیل می‌گردد. 

بخش  و  دولتی  مربوطه  سازمان‌های  از  نمایندگانی  کارگروه،  تشخیص  با   -۲ تبصره 

خصوصی امکان حضور در جلسه‌ها را خواهند داشت. 

برای  مقیاس  کوچک  تجدیدپذیر  نیروگاه‌های  اولویت  اصلی  معیارهای  از  یکی   -3 تبصره 

بهره‌مندی از تسهیلات موضوع این آیین‌نامه، استفاده از محصولات و خدمات دانش‌بنیان 

و یا محصولات ساخت داخل است.  




